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1. АНАЛІЗ (ПІДСУМКИ) РОБОТИ ЗАКЛАДУ ЗА 2021/2022 НАВЧАЛЬНИЙ РІК ТА ЗАВДАННЯ НА 2022/2023 НАВЧАЛЬНИЙ РІК.
2021/2022 навчального року колектив закладу здійснював свою діяльність відповідно до законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», Положення про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 № 778, Положення про спеціальну школу,  затвердженого  постановою Кабінету Міністрів України від 03.11.2021 №1131, Концепції Нової української школи, Державного стандарту початкової освіти, постанов Кабінету Міністрів України від 21лютого 2018 року №87 «Про Державний стандарт початкової освіти», від 21.08.2013             № 607 «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти для дітей з особливими освітніми потребами», наказ Міністерства освіти і науки України від 20.02.2002 № 128 «Про затвердження Нормативів наповнюваності груп дошкільних навчальних закладів (ясел-садків) компенсуючого типу, класів спеціальних загальноосвітніх шкіл (шкіл-інтернатів), груп подовженого дня і виховних груп загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів та Порядку поділу класів на групи при вивченні окремих предметів у загальноосвітніх навчальних закладах», зареєстрований в Міністерстві юстиції України 06.03.2002  № 229/6517 (із змінами), наказу Міністерства охорони  здоров’я України  від 20.02.2013  №  144, зареєстрованого у  Міністерстві  юстиції  України      14  березня  2013  р.  за   №  410/22942  «Про затвердження  Державних  санітарних  норм  та  правил  «Гігієнічні  вимоги  до улаштування,  утримання  і  режиму  спеціальних  загальноосвітніх  шкіл  (шкіл-інтернатів)  для  дітей,  які  потребують  корекції  фізичного  та  (або)  розумового розвитку, та навчально-реабілітаційних центрів.
Методична тема, над якою працює колектив спеціальної школи – «Формування життєвих компетентностей учнів з особливими освітніми потребами шляхом розвитку конкурентоспроможної та соціалізованої особистості в умовах спеціальної школи».
Система спеціальної освіти в школі була спрямована на:
 - корекцію недоліків розумового та фізичного розвитку учнів у процесі загальноосвітнього навчання шляхом спеціальних занять, а також лікувально-профілактичних заходів;
- створення сприятливих умов, для організації життя і розвитку, навчання і відпочинку  дітей;   
- надання кожному учневі, спираючись на його здібності, нахили, інтереси, ціннісні орієнтації, можливості реалізувати себе в пізнанні, навчальній діяльності і поведінці;
- створення спеціальних умов для корекційно – відновлювальної роботи;
- формування особистості, забезпечення соціально-психологічної реабілітації, виховання в  учнів загальнолюдських цінностей, громадянської позиції.
У 2021/2022 навчальному році в закладі навчалось 95 учнів.  З них: у           1-4 класах навчалось 30 учнів, 5,7-10 класах – 65 учнів. Випускниками є 7 учнів 9-го та  13 учнів 10-го класів.
Інформаційна довідка
	
	2017/2018
навчальний рік
	2018/2019
навчальний рік
	2019/2020
навчальний рік
	2020/2021
навчальний рік
	2021/2022 навчальний рік

	Кількість учнів на кінець навчального року   
	99
	84
	97
	100
	95

	Кількість класів  (всього)
	9
	8
	10
	11
	11

	Кількість педагогічних працівників
	38
	32
	36
	37
	37

	з них:
- спеціалісти вищої категорії
	11
	10
	11
	11
	11

	- спеціалісти першої категорії
	13
	12
	13
	16
	16

	- спеціалісти другої категорії
	8
	6
	7
	6
	6

	- спеціалісти
	5
	4
	5
	4
	4

	- мають звання: 
«учитель-методист»
	2
	2
	2
	2
	2


За наслідками річного оцінювання та підсумкової атестації за 2021/2022 навчальний рік  учні 1-4, 5,7-8 класів переведені до наступного класу,              учні 9 класу випущені зі школи та отримали свідоцтва про здобуття базової середньої освіти та учні 10 класу випущені зі школи та отримали свідоцтва про здобуття базової середньої освіти для осіб з інтелектуальними порушеннями.  
Рівень навчальних досягнень учнів
з української мови та математики
за 2021/2022 навчальний рік
Українська мова
	Рівень знань

	5-А клас
(8 учнів)
	7 клас
(15 учнів)
	8-А клас
(12 учнів)
	9 клас
(7 учнів)
	10 клас
(13 учнів)
	Всього
(55 учнів)

	Високий
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Достатній
	4
	3
	2
	3
	5
	17

	Середній
	2
	7
	10
	4
	5
	28

	Початковий 
	2
	5
	0
	0
	3
	10

	Вчитель
	Шуба І.В.
	Шуба І.В.
	Мелешко Н.О.
	Мелешко Н.О.
	Шуба І.В.
	


Якість засвоєння знань з української мови
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Програмовий матеріал з української мови засвоїли на достатньому  рівні (у процентному відношенні): 5-А клас – 50 %; 7 клас –  20%; 8-А клас – 16%; 9 клас – 42%; 10 клас –  38%;   Із загальної кількості учнів 5, 7-9-х, 10 класів високий рівень знань –  0 учнів  (0%); достатній –  17 здобувачів освіти (31 %); середній –  28 здобувачів освіти (51 %); початковий –  10 здобувачів освіти (18 %).
Математика
	Рівень знань

	5-А клас
(8 учнів)
	7 клас
(15 учнів)
	8-А клас
(12 учнів)
	9 клас
(7 учнів)
	10 клас
(13 учнів)
	Всього
(55 учнів)

	Високий
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Достатній
	2
	4
	2
	3
	3
	14

	Середній
	5
	8
	6
	4
	7
	30

	Початковий 
	1
	3
	4
	0
	3
	11

	Вчитель
	Нечитайло С.В.
	Нечитайло С.В.
	Нечитайло С.В.
	Нечитайло С.В.
	Нечитайло С.В.
	


Якість засвоєння знань з математики
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               Програмовий матеріал з математики засвоїли на достатньому рівні  (у процентному відношенні): 5-А клас – 25 %, 7 клас – 27 %; 8-А клас – 17 %,    9 клас – 42 %, 10 клас – 23 %.   Із загальної кількості учнів 5,7-9-х,10 класів мають достатній рівень– 14 учнів  (25 %),  середній – 30 учнів (55 %), початковий – 11 учнів (20 %).
Рівень навчальних досягнень учнів 4, 6-9 класів за
2020/2021 навчальний рік
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Достатній рівень знань з усіх предметів серед учнів 5,7-10-х мають: 2 учні 5-А класу, 1 учень 7 класу; 1 учень 9 класу;  2 учні 10 класу. У 2021/2022 навчальному році випущено 20 учнів.

Контроль за  освітнім процесом протягом 2021/2022 навчального року здійснювався планово у І семестрі та у дистанційному форматі у ІІ семестрі після введення військового стану у країні, а саме: 

- вивчався стан профорієнтаційної та гурткової роботи, стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з біології та природознавства, трудового навчання та технологій.
-  проводились у І семестрі 2021/2022 навчального року підсумкові перевірочні  контрольні роботи з математики та української мови;
-  забезпечено оперативний контроль за підготовкою вчителів до уроків;
-  забезпечено моніторинг роботи учасників освітнього процесу у дистанційному форматі шляхом співучасті в онлайн заняттях,  конференціях, практичних онлайн заняттях;
- проведено аналіз зворотного зв’язку вчитель-учень та надано відповідні онлайн консультації;
- відвідувались уроки вчителів, самопідготовки та виховні години вихователів; 
-  здійснювався контроль за веденням ділової документації та класних журнаів, веденням  учнівських  зошитів, збереженням підручників, виконанням навчальних програм з предметів, дотриманням процедури звільнення здобувачів освіти від  проведення державної підсумкової атестації;
- вивчався стан роботи педагогічного колективу з попередження дитячого травматизму та запобігання злочинності та правопорушень.
Внутрішньошкільний контроль здійснювався у відповідності до плану роботи, оперативний контроль за підготовкою вчителів до уроків проводився щоденно. Результати перевірок оформлено документально у вигляді довідок,  наказів та розглядались на нарадах при директорові та засіданнях ШМО.
 Для учнів освітній простір організовано таким чином, щоб учитель міг спостерігати за діяльністю дітей в усіх навчальних осередках, діти мали можливість безпечно переміщуватися та відпочивати. Класи відповідають методичним вимогам щодо організації освітнього простору «Нової української школи».
Методична робота в спеціальній школі
Для координації методичної роботи, приведення фахової та методичної компетентності педагогічних кадрів до рівня сучасних вимог, у 2021/2022 навчальному році у закладі  діяли 5 методичних об'єднань. Кожне методичне об'єднання працювало за планом роботи над власною методичною темою, яка випливає із загальношкільної.
Діяльність методичних об’єднань багатопланова й різноманітна за змістом, напрямами і формами. Це проведення і аналіз відкритих уроків, ділові ігри,  методичні консультації досвідчених вчителів з певних тем, особливості корекційно-розвиткової роботи, обмін досвідом та ін. 
На засіданнях методичних об'єднань вчителів розглядались актуальні питання удосконалення освітнього процесу. У більшості вчителів значно розширився діапазон методів та технологій навчання з урахуванням вимог Нової української школи. Створення педагогічним колективом практики застосування інноваційних технологій навчання, використання мультимедійних комплексів, нестандартних методів, прийомів навчання і виховання школярів позитивно позначилося на активізації навчально-пізнавальної діяльності  учнів. У цілому плани роботи методичних об'єднань виконані.
Адміністрацією школи  відвідано та проаналізовано 130 уроків та виховних заходів в очному режимі та 32 заняття в онлайн режимі, з них на високому рівні – 52 уроки, на достатньому – 99, на середньому – 11.
Слід відзначити, що особливої уваги заслуговує діяльність вчителів,           які творчо підходять до розв’язання сучасних педагогічних проблем, реалізуючи на практиці головні ідеї та принципи інноваційного навчання, асимілюючи власний досвід роботи з прогресивним педагогічним досвідом та сучасними інтерактивними та комунікаційними засобами. Це педагогічні працівники Черкасова О.В., Могилевська Н.П.,  Рєпка В.Л., Сосонний В.М., Лелюк А.В., Шуба І.В., Мелешко Н.О., Сосонна О.А., Сороколат С.М.,   Івах В.В., Васюрчик Т.С.
Відповідно до плану роботи закладу на 2021/2022 навчальний рік  заплановано 7 предметних тижнів. 
У жовтні 2021 року пройшов тиждень фізичної культури.  З метою формування в учнів здорового способу життя, розвитку практичних умінь і навичок в галузі фізичного виховання,  формування інтересу до фізично-спортивної діяльності, популяризації різних видів спорту проведено спортивний флешмоб, веселі перерви: спортивна гра «Світлофор», відкритий урок «Спорт і фізичне виховання – утвердження здорового способу життя», турнір з настільного тенісу, шахів, першість школи з футболу, спортивні конкурси: «Найсильніший», «Веселі старти».
Цікаво пройшов тиждень історії та географії, з метою формування уявлень про природничо–наукову картину світу, розширення відомостей про історичне минуле України, збереження і відродження історії, культури, шанобливого ставлення до духовної спадщини, вивчення історико-культурних надбань нашого народу, виховання національної самосвідомості, духовного збагачення особистості. Проведено інтелектуально-розважальні ігри «Історичний екскурс у минуле», усний журнал «З історії виникнення письма», вікторина «Відкриваємо світ на суші й у воді», віртуальна подорож «Мандруємо Україною», пізнавальна гра «Географічні цікавинки»,  свято «День захисника України та День Українського козацтва».
Цікаво пройшов тиждень природознавства і біології, де учням прищеплювалась любов до природи, рідного краю. Проведені заходи: природознавча вікторина «Наші друзі-фрукти й овочі»; екскурсії на шкільне подвір’я за темою «Зміни в природі»; пізнавальна викладка світлин з життя тварин «Стоп кадр»; брейн-ринг «У світі рослин», «Скарбничка народної мудрості» (народні  прислів’я, приказки та загадки про природу).
Змістовно пройшов тиждень фізико-математичних наук, де використовувався розширений програмовий матеріал, додатковий матеріал, інформаційно-комунікаційні технології, що поглиблювали знання учнів про математику та її творців. Цікаві практичні роботи з фізики дали змогу здобувачам освіти в іншому дивовижному ракурсі пізнати світ. Заслуговують уваги святкове відкриття захід з математики «Через терни до зірок», «Веселий кросворд»; веселі перерви: «Числа в прислів`ях і приказках», конкурс «Математика в повсякденному житті»; конкурси: «Математична естафета», «Продовжте ряд», заповни «Чарівний квадрат». 
Щорічно ми поринаємо у багатогранний світ почуттів та емоцій, яскравих зустрічей та неперевершених пригод, цікавих уроків та творчих конкурсів, повчальних заходів та розваг, що організовуються в режимі Тижня початкової освіти. Цього року перші дні лютого видалися по особливому теплими на яскраві посмішки, прихильними на чуйні та відверті розмови. У проведенні тижня активну участь взяли молодші школярі 1-4 класів. Робота  була спланована так, щоб заходи охоплювали різні сфери діяльності вчителів та учнів, були цікавими, корисними, сприяли інтелектуальному та творчому розвитку учнів. Відкрився тиждень з урочистої лінійки «Наша школа початкова відкриває двері»., на якій діти познайомилися з планом проведення. А протягом тижня мали можливість брати участь у брейн-ринзі « Естафета здоров’я», інтелектуальному шоу «Бережіть себе», фотоконкурсі «Подаруй світу усмішку», математичному дивограї «Я люблю математику і Україну», прогулянці – фантазії «Зимова казка», літературно-музичній композиції «Чарівні стежини казки», пісенному вернісажі «Королівство співочих мелодій», творчих портретах класів та багато іншого. За підсумками Тижня  переможці та активні учасники конкурсів і тематичних виставок були нагороджені грамотами та подяками.
 
У рамках проведення тижня трудового навчання, учні мандрували різними стежками, було проведено багато захоплюючих справ, розваг, конкурсів, змагань, екскурсій, адже кожній дитині, яка робить в науку крок, має бути цікаво, а навчання має дарувати  впевненість у власних силах. Кожний день тижня мав певний напрямок і проходив під певним девізом. Понеділок – інформаційний, девіз: “Пізнання починається зі здивування». В цей день було проведено випуск стіннівки «Ми майстри-умілі руки», інформаційні хвилини «Види декоративно-прикладного мистецтва». Вівторок – творчий, девіз: «Землю прикрашає сонце, а людину – праця», пройшли майстер-класи з  «Виготовлення квітів методом торцювання», «Виготовлення витинанок». Середа – навчально-пошуковий, девіз: «Тільки в праці життя і краса людини», відправилися у віртуальнау подорож «Люди різних професій» та провели анкетування: «Моя майбутня професія». Четвер – ігровий, девіз: «Гра-це чарівна паличка, яка вмить перетворює все на цікаве та захоплююче». Були учасниками квесту «Вмієш сам-навчи іншого» та конкурсу знавців предмету(розгадування кросвордів, головоломок, ребусів). Пятниця –  святковий девіз: «Хто перший у праці,тому слава скрізь». Виставка кращих робіт учнівської творчості, підсумки тижня, нагородження переможців.
        У 2021/2022 навчальному році педагогічними працівниками напрацьовані нові підходи до проведення занять, уроків та самопідготовок з урахуванням індивідуалізації навчання, потенційних можливостей та психологічних особливостей кожної дитини, а саме:
· методичні рекомендації «Формування життєвих компетентностей молодших школярів засобами ігрової діяльності»;
· методичні рекомендації «Специфічність формування життєвих компетентностей учнів засобами інтегрованого навчання»
навчальний проект з екології «Пізнаємо. З любов’ю збережемо» (з досвіду роботи);
методичний посібник «Ціннісне ставлення до природи»;
збірка виховних заходів «Я- патріот своєї держави!».
Запропоновані програми, посібники, проекти систематизовані з урахуванням  вікових особливостей розвитку дітей, що навчаються у спеціальній школі та відповідають змісту роботи щодо формування тих чи інших якостей особистості.
Підвищенню професійного рівня, методичної майстерності педагогів сприяє участь їх в онлайн-курсах на порталах «EDERA», «Prometeus», «Всеосвіта»,  та публікації розробок уроків на освітніх порталах «Учительський журнал он-лайн», «SUPER.UROK-UA», «На урок», «Всеосвіта».

Організація методичної роботи ґрунтувалась на діагностичній основі, вивченні та аналізі результативності освітнього процесу, рівня  професійної підготовки педагогічних кадрів. Теми, винесені на загальнопедагогічне обговорення, сприяли поліпшенню як теоретичної так і методичної підготовки вчителів та вихователів з таких питань: «Соціальне проектування в школі як фактор соціалізації учнів»; «Соціалізація учнів через реалізацію Проекта «Вчимося жити разом» (з досвіду роботи); «Особистий простір людини – запорука успішної взаємодії з соціумом»; «Використання теорії успіху при формуванні соціально-адаптованої та конкурентоспроможної особистості»; «Інтегроване навчання як освітній пазл Нової української школи»; «Міжпредметна інтеграція як процес становлення цілісності освітнього процесу»; «Гра по-новому, навчання по-іншому в освітньому просторі НУШ».  Проведення педагогічних рад (більшість у нетрадиційних формах – це у формі КТС (колективна творча справа), педагогічний фестиваль, ділова гра та ін..) дало можливість глибоко розглянути педагогічні проблеми, залучити до їх вирішення більшість вчителів і вихователів, активізувати методичний пошук, творчість педагогів. 
Основним засобом активізації творчої професійної діяльності педагогів школи, стимулювання фахової та загальної освіти, підвищення якості та результативності роботи вчителів і вихователів є атестація педагогічних кадрів. Адміністрацією школи успішно організовано та проведено атестаційну роботу: видано відповідні накази, проведено засідання атестаційної комісії. У 2022 році атестацію пройшли 7 педагогічних працівників. Усі педагоги, які атестувалися, пройшли курси підвищення кваліфікації при Комунальному вищому навчальному закладі «Харківська академія неперервної освіти».

Рішенням атестаційної комісії І рівня Комунального закладу «Богодухівська спеціальна школа» Харківської обласної ради визнано такими, що відповідають раніше присвоєній кваліфікаційній    категорії  2 педагогічних  працівника   (Сороколат С.М. та Васюрчик Т.С.) та 4 педагогічним працівникам присвоїно кваліфікаційні категорії (Зіньковська Т.К, Назаренко С.М.,               Рєпка О.М. та Нечитайло С.В.).
Одним із шляхів удосконалення професійного рівня педагогів є підвищення кваліфікації шляхом проходження курсової перепідготовки.
Курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників 2021/2022 навчальному році забезпечувались шляхом особистої реєстрації в електронних кабінетах у дистанційному форматі  на базі Комунального вищого навчального закладу  «Харківська академія неперервної освіти», шляхом укладання договору з інститутом післядипломної освіти та заочного (дистанційного) навчання у Харківському національному університеті імені В. Н. Каразіна та на базі Сумського державного педагогічного університету імені А.С. Макаренка на кафедрі спеціальної та інклюзивної освіти. Згідно чинних нормативних документів  педагогічні працівники у міжатестаційний період займаються самоосвітою та повинні сумарно отримати не менше 150 годин-кредитів з фахових курсів чи спецкурсів, семінарів, тренінгів тощо. 
Четвертий  рік поспіль для учнів початкових класів навчальний рік стартував по-новому. Одним з основних впроваджень освітньої реформи є програма Нової української школи (НУШ). Відповідно НУШ протягом року вчителі-початківці пройшли курси підвищення кваліфікації при  ХАНО та онлайн-курси,  отримали сертифікати. Для педагогів системно проводилися тренінги, семінари, семінари-практикуми та інші види підвищення кваліфікації. 
Для учнів початкових класів освітній простір організовано таким чином, щоб учитель міг спостерігати за діяльністю дітей в усіх навчальних осередках, діти мали можливість безпечно переміщуватися та відпочивати. Початкові класи відповідають методичним вимогам щодо організації освітнього простору «Нової української школи».
2021/2022 навчальному році виховна діяльність була спрямована на формування життєвих компетентностей учнів з особливими потребами шляхом розвитку конкурентноспроможної соціалізованої особистості в умовах спеціальної школи.
Головна увага приділялася формуванню життєвих компетентностей, створенню умов для соціалізації та самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних та власних інтересів, виховання в учнів свідомого ставлення до свого здоров’я. 
Питання з виховної роботи розглядалися на засіданнях педагогічної ради, нарадах при директорові, засіданнях методичного об'єднання вихователів, класних керівників.
На початку навчального року поновлено банк даних дітей, складено соціальні паспорти класів, школи, залучено дітей до роботи в гуртках і спортивних секціях. 
       З метою змістовного дозвілля здобувачів освіти було організовано шкільні гуртки та спортивні секції, а саме: художньо-естетичного напрямку: «Декоративно-ужиткове мистецтво», «Паперопластика», «Студія образотворчого мистецтва»; фізкультурно-спортивного напрямку: «Настільний теніс», «Футбол»; еколого-натуралістичного напрямку: «Юні квітникарі»; соціально-реабілітаційного напрямку: «Комунікативні ігри» та оздоровчого напрямку: «Оздоровча гімнастика». Заняттями за інтересами охоплено        100% учнів. 
Моніторинг охоплення дітей гуртковою роботою у школі
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Охоплення дітей гуртковою 
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Учні школи беруть участь у всеукраїнських, обласних та районних конкурсах художньої діяльності.
Учні гуртків «Декоративно-прикладне мистецтво» та «Паперопластика» проводили виставки робіт «Чарівниця осінь», «Свято закоханих», «Квіти для вчителів», «У єднанні наша сила», «Новорічна краса» та брали участь у районній новорічній виставці «Зимова феєрія. Замість ялинки – новорічний букет»; обласній виставці-конкурс писанкарства «Різдв’яна писанка», обласній благодійній акції «Різдвяний віночок», інтернет-конкурсі декоративно-ужиткового мистецтва «Новорічний настрій», Всеукраїнських конкурсах «Новорічна композиція» та «Український сувенір».

Учні гуртка «Студія образотворчого мистецтва» прийняли участь в конкурсах виставка дитячих малюнків «Мій біль-Афганістан», акція «Молодь за здоровий спосіб життя», Всеукраїнському конкурсі фото-та відео робіт в рамках національного проєкту «Безпечна країна», Всеукраїнському конкурсі дитячих малюнків «ЗБЕРЕЖЕМО ГРУНТИ РІДНОЇ УКРАЇНИ», онлайн-виставці дитячих малюнків «Україна – мирна країна», Всеукраїнській природоохоронній акції «Синиця чубата - птах року 2021», конкурс дитячого малюнку «Охорона праці очима дітей». Проводили виставки робіт: до Дня туризму, до Дня працівника освіти «Барви осені», до Дня народження рідної школи, до Дня Гідності і Свободи, до Дня Святого Миколая та Нового року, до Дня закоханих, до Дня Захисника, до Дня єднання.
У зв’язку з карантинними обмеженнями та воєнною агресією Росії проти України, вихованці спортивних секцій «Настільний теніс» та «Футбол» не мали змоги відвідати всеукраїнські та районні змагання, але на базі школи проводилися змагання з футболу «Золотий м’яч», змагання з настільного тенісу «Вправна ракетка», також вихованці брали активну участь у спортивних змаганнях до Дня фізичної культури та спорту, Дня туризму, до Дня українського козацтва «Де козак, там і слава!», з нагоди Дня збройних сил України «Ігри патріотів», Дня футболу.
Загальношкільні, позашкільні та класні виховні заходи проводились               у відповідності до плану роботи школи на 2021/2022 навчальний рік, календарних планів виховної роботи класних керівників, вихователів.
Аналіз відвіданих виховних заходів та уроків показав, що педагогами   використовуються сучасні технології виховання учнів: квести, інтелектуальні ігри, флешмоби, ранки-діалоги, екскурсії, кіно уроки. 
У рамках виховання ціннісного ставлення до природи відбулися трудові екологічні десанти з покращення та благоустрою прилеглої до школи території. Вихователями та класними керівниками проведено виховні заходи, а саме: бесіди «Птахи – наші друзі» (1 клас), «Секрети зимової краси» (2- клас),       «Як хліб приходить на стіл» (3 клас); інтегроване заняття «Барвистий метелик» (4 клас); літературна година «Легенди мого краю» (5-ті класи); вікторина «Без води не можна жити» (7 клас); гра-подорож: «Природа і ми» (8-мі класи); інтелектуальний марафон «Чарівний світ природи» (9-10 класи). 
З метою формування в учнів ціннісного ставлення до суспільства  і держави, виховання громадянина України проведено виховні заходи до Дня пам’яті жертв Голодомору в Україні 1932-1933 років, День Гідності та Свободи, Свято до дня Соборності «Соборна Україна – одвічна мрія народу», 104-а річниця бою під станцією Крути, День захисника України,                    День вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, День вшанування учасників бойових дій на території інших держав,             День державного герба України, Вшанування пам’яті Героїв Небесної Сотні, День єднання, День Української писемності та мови (в дистанційній формі), 151 років з дня народження Лесі Українки (в дистанційній формі), Національний шевченківський день (в дистанційній формі),  День українського добровольця (в дистанційній формі), «Чорнобиль… Весни обірване суцвіття» (в дистанційній формі), День героїв України (в дистанційній формі), конкурс малюнків «Дякую тобі, захиснику!», тематичні виставки в бібліотеці. 
З метою пропаганди здорового способу життя, розширення функціональних можливостей організму дітей та формування практичних вмінь та навичок для самостійних занять спортом,   для учнів проводились спортивні свята, змагання, конкурси.  Проведені заходи: акція «Молодь проти наркоманії і СНІДу»; День туризму; День фізичної культури та спорту; конкурси малюнків «Я обираю здоровий спосіб життя»; «Світ без насильства – очима дітей»; відеолекторій «До країни здоров’я» (1-4 класи); усний журнал «Країна здоров’я» (5-ті класи); вікторина  «Корисні звички» (7 клас); бесіда «Що найдорожче в житті людини» (8-мі класи), засідання круглого столу «Рівність і повага у спілкуванні» (9, 10 класи); змагання «Веселі старти», «Де козак, там і слава!», «Ігри патріотів» змагання з волейболу, футболу та настільного тенісу. 
Багато уваги приділялось правовому вихованню учнів. Правові знання людини виявляються в усвідомленні нею своїх прав, свобод, обов’язків, свідомому ставленні до законів, держави, влади. Формуючи правову свідомість, класні керівники та вихователі виховували в учнів розуміння правил взаємодії людей у колективі, суспільстві, безконфліктне вирішення проблемних ситуацій. В рамках Тижня права були проведені виховні заходи спрямовані на ознайомлення дітей з Державною символікою, Законами України, правами та обов’язками громадянина України, а саме: книжково-ілюстративна виставка «Уроки права – уроки життя», ігрова правова година: «Конверт життєвих ситуацій» (1 клас), казкова вікторина: «Права казкових героїв» (2 клас), обмін думками «Закон і право» (3 клас), бесіда «Держава – дім, а лад у ньому – закон» (4 клас), диспут: «Чи знаєш ти свої права» (5-А клас), відеожурнал «Всеукраїнський тиждень права» (5-Б клас), круглий стіл «Закон і ми» (7 клас), бесіда-міркування «Вчинок передбачає відповідальність» (8-А клас),  відеолекторій «Знаємо та розуміємо свої права» (8-Б клас), тренінгові заняття «Правова відповідальність» (9 клас), ділова гра «Права свої знай та правила та обов’язки свої не забувай»(10 клас).
Класні керівники та вихователі проводять заняття з циклу «Безпека життєдіяльності» щодо вивчення правил дорожнього руху, заняття щодо вивчення правил протипожежної безпеки, запобігання отруєнь, правил безпеки при користуванні газом, безпеки з вибухонебезпечними предметами, безпеки на воді, безпеки користування електроприладами,  профілактики туберкульозу, гепатиту, гельмінтозу,  інших інфекційних захворювань та захворювань на коронавірус. 
В закладі були проведені Тижні: безпеки дорожнього руху; Всеукраїнський тиждень правових знань; Всеукраїнської кампанії «16 днів проти насильства»; протидії торгівлі людьми, безпеки на залізничному транспорті, протидії булінгу,дні родинно – сімейного виховання присвячених Міжнародному Дню сім’ї (в дистанційній формі).
Велика увага  приділяється трудовому вихованню та профорієнтаційній роботі, підготовці учнів до самостійного життя.  З перших днів перебування в школі діти привчаються до праці, виконують елементи самообслуговування відповідно віку, працюють на закріплених територіях. Вихователі проводять бесіди, виховні години, практичні заняття щодо прищеплення  учням трудових навичок, знань і умінь. Значну увагу в підготовці дітей до вибору  майбутньої професії приділяють класні керівники, вихователі та соціальгл-психологічна служба: проводилися виховні години, засідання «круглих столів», міні-тренінги. 
У зв’язку із введення військового стану в країні, з 24 лютого 2022 року, класними керівниками та вихователями,  проводилася роз’яснювальна робота із здобувачами освіти в дистанційній формі, щодо питань безпечної поведінки під час надзвичайних ситуацій, а саме: у разі загрози ураження стрілецькою зброєю, у разі загрози чи ведення бойових дій, у разі виникнення вибуху, під час повітряної небезпеки, під час масових заворушень, при проведенні евакуації цивільного населення з небезпечної зони, а також у разі знаходження вибухонебезпечних та підозрілих предметів, тощо.
Налагоджена співпраця з Богодухівською районною філією Харківського обласного центру зайнятості. Спеціалісти центру провели з учнями ряд заходів: рольові ігри, тренінги, комп’ютерне психодіагностичне обстеження, індивідуальні бесіди з учнями 9,10-го класів. 
     На формування навичок самопізнання, самовизначення, самореалізації у школі було організовано активовану роботу учнівського самоврядування. У закладі діяла дитяча організація «Сузір’я». Учнівська Рада на чолі з Головою Ради школи об’єднує в собі такі центри: з навчання, з питань дисципліни і порядку, питань санітарної гігієни, культурно-масовий, трудовий. Кожного тижня на  лінійках комісії звітують про свою роботу та про результати роботи рейдів – перевірок, беруть активну участь у засіданнях Ради профілактики правопорушень, стежать за дотриманням правил поведінки учнів в урочний та позаурочний час та допомагають в організації і проведенні виховних заходів.  
За 2021/2022 навчальний рік була продовжена співпраця з шефами закладу Харківською обласною прокуратурою, Національним аграрним університетом ім. В.В. Докучаєва, Управлінням карного розшуку ГУНП в Харківській області, Головним управлінням Національної поліції в Харківській області, МІЖНАРОДНОЮ АКАДЕМІЄЮ ЗАХИСТУ ПРАВ ЛЮДИНИ, Харківським державним цирком.
Традиційно для учнів закладу було організовано поїздки до коніферми «Ранчо» та до Харківського державного цирку на вистану «Новорічне шоу».
Цілі та завдання виховної роботи на новий 2022/ 2023 навчальний рік: 
· формування особистісних рис громадянина, патріота України, національної сві​домості та самосвідомості учнів;
· виховання духовної культури особистості;
· виховання поваги до Конституції, законодавства України, дер​жавної символіки;
· формування високої мовної культури, оволодіння українською мовою;
· утвердження принципів загальнолюдської моралі на основі від​новлення історичної пам’яті;
· збагачення народних традицій, звичаїв;
· виховання свідомого ставлення до навчання, розвиток пізнавальної активності і культури розумової праці;
· формування творчої працелюбної особистості, виховання цивілізованого господаря;
· забезпечення повноцінного розвитку учнів, охорони і зміцнення здоров’я;
· формування екологічної культури учнів, гармонії її відносин з природою;
· створення умов для творчого розвитку природних обдарувань дитини, залучення учнів до різноманітної діяльності щодо інтересів допомогти знайти кожному справу до душі;
· посилення уваги до питань морально-етичного виховання, створення системи успішної профілактики відхилень у поведінки учнів;
· підпорядкування змісту, форм і методів роботи визнанню особистості дитини як найвищої соціальної цінності.
Надання медичної допомоги здобувачам освіти у школі здійснюється відповідно до діючої нормативної бази та спільних наказів Департаменту охорони здоров’я та Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації. 
   Роботу медичної служби школи спрямовано на лікування і профілактику захворювань серед учнів (вихованців), відновлення психічного здоров’я, створення оптимальних умов для гармонійного розвитку, навчання та відпочинку.  
   У медичному блоці обладнано: кабінет лікаря, медичний кабінет, які забезпечені необхідним медичним обладнанням.
   Медичне обслуговування учнів школи здійснювалося лікарем-педіатром, і медичною сестрою. Медичним персоналом заклад укомплектований на 100%.
Медичні працівники проходять курси підвищення кваліфікації згідно з графіком. Медичний персонал на 100% атестований та має документальне підтвердження. 
    Ведеться документація з питань медичного обслуговування дітей:
Листок здоров’я учнів (11-03)
Журнал огляду дітей на педикульоз та шкірні захворювання (11-04)
Журнал санітарного стану закладу (11-05) 
Санпросвітробота (11-06)
Амбулаторний журнал (11-07)
Журнал обліку роботи з гігієнічного виховання учнів (11-08)
Журнал екстреного повідомлення про інфекційне захворювання, харчове, гостре професійне отруєння, незвичайну реакцію на щеплення (11-09)
Журнал реєстрації мікротравм (11-10)
Журнал обліку учнів, які зараховані до груп фізичної культури (11-11)
Журнал бракеражу готової продукції (11-12)
Журнал бракеражу сирої продукції (11-13)
Журнал виконання норм харчування (11-14)
Журнал здоров’я працівників харчоблоку (11-15)
Журнал медичного огляду працівників закладу (11-16)
Журнал генерального прибирання медичного кабінету (11-17)
Журнал обліку кварцування приміщення медичного кабінету (11-18)
Журнал С-вітамінізації (11-19)
Журнал температурного режиму в закладі (11-20)
Журнал ФЛГ-обстеження учнів (11-21)
Стан дотримання протиепідемічного та температурного режимів
   У навчальному закладі дотримуються протиепідемічного та температурного режимів. Щодня надається інформація про температурний режим до Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації.
   Ведеться спільна робота медичного персоналу та педагогів щодо фізичного розвитку дітей.
   Учні закладу на початок навчального року були оглянуті сімейними лікарями та лікарями-спеціалістами за місцем проживання, з метою визначення груп здоров’я, оформленням листів здоров’я учнів.
   Адміністрація школи забезпечує здійснення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів, відповідно до положень спільного наказу Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства освіти і науки України від 20.07.2009 № 518/674 «Про забезпечення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів у загальноосвітніх навчальних закладах». 
Основними формами медико-педагогічного контролю в школі є:
- медико-педагогічні спостереження під час уроків з фізичного виховання, динамічної перерви, змагань та інших форм фізичного виховання;
- диспансерний облік учнів, які за станом здоров’я займаються в підготовчій та спеціальних групах;
- оцінка санітарно-гігієнічного стану місць проведення уроків та інших форм фізичного виховання;
- медичний супровід змагань, туристичних походів;
- профілактика шкільного, в тому числі спортивного, травматизму;
- санітарно-просвітницька робота.  
   Харчування учнів (вихованців) у закладі здійснюється відповідно до норм харчування у навчальних закладах відповідно до примітки 4 додатку № 4. Витрати на харчування дітей у 2021 році склали: по школі –                          1154620 грн., вартість одного дітодня – 113 грн.   
Питання стану дотримання норм діючого законодавства України щодо харчування учнів розглядалося на нарадах при директорові.
   Усі учні закладу за рахунок бюджетних коштів були забезпечені безкоштовним харчуванням. Відповідальність за якість харчування дітей несе сестра медична з дієтичного харчування.
   Заклад має харчоблок, який забезпечено технологічним обладнанням в необхідній кількості. Щоденно на видному місці в обідній залі вивішується меню, де зазначено найменування страв, вихід продуктів, калорійність. Норми харчування розподілені за віковими групами. Медпрацівник щоденно контролює за дотриманням правил особистої гігієни дітьми і персоналом в шкільній їдальні. 
        Сестра медична з дієтичного харчування здійснює контроль за якістю продуктів харчування, наявністю супроводжувальних документів на них, приготуванням страв, проводить С-вітамінізацію. Документація їдальні відповідає нормативним вимогам. 
Зберігання продуктів здійснюється відповідно до санітарних вимог. Технологічне обладнання та інвентар для прибирання промаркеровані. Посуду та миючих засобів вистачає. 
    Питання соціально-правового захисту учнів, поліпшення їх умов життя є одним з пріоритетних напрямів роботи школи. 

2021/2022 навчальному році в школі навчалося 95 учнів. 
Із них:
Загальна кількість учнів, які мають статус – 45
· дітей- сиріт – 3
· дітей, позбавлених батьківського піклування – 40
· осіб, із числа дітей, позбавлених батьківського піклування - 2
Кількість учнів, що залишились без догляду батьків, але юридичний статус не визначений (виховується в патронатній сім’ї) – 1 
Кількість учнів, які виховуються у прийомних сім’ях - 4
Кількість учнів, які виховуються у дитячих будинках сімейного типу – 35
Кількість учнів, які знаходяться під опікою – 4
Кількість учнів, які проживають з біологічними батьками - 49
Кількість учнів, які виховуються в багатодітних родинах - 23
Кількість учнів, які виховуються в неповних сім’ях -11
Кількість учнів, які виховуються в малозабезпечених родинах – 4
Кількість учнів, які зараховані до пансіону – 80  
Кількість учнів, які перебувають в СЖО – 2 
Кількість учнів, які мають інвалідність – 34
   Питання з соціального захисту вихованців закладу були розглянуті на   нарадах при директорові (протокол № 02 від 30.09.2021, протокол № 06 від 31.01.2022, протокол № 10 від 31.05.2022) та на засіданнях методичного об'єднання вихователів, класних керівників.
     У спеціальній школі створені всі необхідні умови для корекційного-розвитку, навчання та виховання учнів з освітніми особливими потребами. З учнями працюють вчителі-дефектологи, вчитель-логопед, соціальний педагог, практичний психолог.
    Медичними працівниками постійно здійснюється контроль за станом здоров’я дітей.
     Важливий напрям роботи з соціального захисту учнів - робота з батьками.  Для батьків або осіб що їх замінюють у школі було організовано консультації практичного психолога, соціального педагога, вчителя-логопеда, вчителів – предметників та класних керівників з питань навчання та виховання, особливостей розвитку їх дітей, проблем поведінки дитини як вдома так і в школі. 
      Перед початком навчального року класні керівники та вихователі провели опитування батьків. Результати опитування допомогли побудувати більш цілеспрямовано програму занять батьківського всеобучу, організувати індивідуальну і групову роботу з батьками. 
   Класними керівниками та вихователями здійснюється постійний контроль за відвідуванням учнями навчального закладу. Пропусків занять без поважних причин протягом І та ІІ семестру не було.
    Індивідуальні консультації проводилися для педагогічних працівників за такими питаннями: підведення підсумків індивідуальної діагностики учнів; особливості поведінки на уроках та у повсякденному житті; з питань навчання, соціалізації у новому середовищі новоприбулих учнів, розвитку особистості, взаємовідносин з однолітками та з дорослими. 
       Протягом навчального року проводилася індивідуальна робота з учнями, для поліпшення умов соціалізації у новому колективі, які прийшли до школи з інших закладів, велося періодичне спостереження в урочні та позаурочні часи з метою виявлення учнів які потребують особливої уваги. Також проводилася діагностичні та практичні заняття з учнями, які потребують більшої уваги в підготовлені до самостійного життя, погано орієнтуються в навколишньому середовищі та мають порушені форми поведінки. 
    Систематичне проведення відеолекторіїв, роз’яснювальної роботи з дитячим та педагогічним колективами, участь правоохоронців та соціальних служб у засіданнях Ради профілактики правопорушень, надання ілюстрованої наочності посилювала значення та вагомість питань профілактики злочинності, формування здорового способу життя, підвисила правову культуру учасників освітнього процесу. 
   Питання роботи школи з попередження дитячої бездоглядності та попередження злочинності серед неповнолітніх розглядалися на педрадах, нарадах при директорі, засіданнях м/о вихователів, батьківських зборах.
   Згідно плану роботи з Богодухівським районним центром зайнятості, з учнями 9-10 класів, були проведені спільні заходи, щодо сприяння їхньому професійному самовизначенню, вироблення певних знань, вмінь і навичок, які спрямовані на загальний розвиток особистості. Також учні ознайомлювалися з роботою терміналу «Живи і працюй в Україні» (як користуватися, яку інформацію можна знайти).  
       З метою профілактики та корекції девіантної поведінки проводилися тренінгові заняття, щодо вибору здорового способу життя: «Ми - за здоровий спосіб життя»; бліц-уроки з правової освіти: «Права і обов’язки підлітків», «Я і мої права», «Право, обов’язок і честь», «Пустощі і кримінальна відповідальність» та бесіди про важливість безконфліктного спілкування: «Вирішую конфлікти та будую мир навколо себе» за програмою ГО «Ла Страда-Україна».
Розроблені буклети та пам’ятки з інформаційним мінімумом для учнів: «Соціальний педагог у школі», «Права і обов’язки дітей і підлітків»,  «Як виховати толерантну особистість», «СТОП! Булінг!», пам’ятки батькам з питань зарахування дітей, та пам’ятки з питання про додержання педагогічними працівниками вимог законодавства щодо забезпечення захисту дітей від будь-яких форм фізичного або психічного насильства. 
Соціально-психологічна служба приймала активну участь в роботі Ради профілактики та попередження правопорушень серед здобувачів освіти. Складені індивідуальні картки соціально-педагогічного супроводу учнів, які стоять на внутрішньо шкільному обліку. 
     Здійснювалось перевезення учнів до місця навчання і додому із забезпеченням високого рівня безпеки, надійності і якості транспортного обслуговування протягом 2021-2022 навчального року.
Для вирішення багатьох питань співпрацюємо із службами у справах дітей Харківської області, районними центрами соціальних служб для сім’ї дітей та молоді. Співпрацюємо з Богодухівським районним центром зайнятості з метою профорієнтації учнів. Співпраця з Богодухівським ВП ГУНП в Харківській області з метою профілактики правопорушень, адміністративної і кримінальної відповідальності здобувачів освіти. Співпраця з Богодухівським міським центром з надання безоплатної вторинної правової допомоги з метою правової обізнаності учнів закладу. 
У період дії воєнного стану здійснювався постійний моніторинг учасників освітнього процесу на надавалась оперативна інформація про територіальне місце перебування здобувачів освіти.
Створена електронна база даних «Банк даних» дітей, які навчаються у       КЗ Богодухівська СШ. Інформація постійно оновлюється та перевіряється. Весь робочий матеріал соціального педагога знаходиться у електронному вигляді, в архівних документах та на електронних носіях.
Психолого-педагогічний консиліум (далі – ППК) працював відповідно до Положення про ППК. 

До складу ППК закладу входять заступник директора спеціальної школи, педагоги-дефектологи, практичний психолог, соціальний педагог, лікар, логопед, вчитель початкових класів, вчитель лікувальної фізичної культури.
На засіданнях ППК обговорювалася система роботи, склад психолого-педагогічного консиліуму, результати обстеження новоприбулих учнів та їх адаптація до нових умов навчання та  психолого-педагогічне вивчення, оцінка труднощів та потенційних можливостей психічного та соціального розвитку дитини, способів ефективного освітнього процесу та психологічної підтримки учасників освітнього процесу  під час воєнного стану у країні. 
У результаті проведеної роботи у січні було проведено засідання ППК за темою: «Показники адаптації новоприбулих учнів», на якому розглядалися психологічні особливості та навчальні можливості учнів, надано рекомендації вчителям-предметникам, класним керівникам, вихователям та батькам, щодо успішної адаптації даних учнів. 
В кінці 2021/2022 навчального року фахівці команди психолого-педагогічного супроводу учнів з особливими освітніми потребами підвели підсумки навчально-виховної та корекційно-розвивальної роботи в спеціальних класах. Було прийнято рішення вцілому вважати динаміку розвитку та навчання учнів позитивною, обговорено подальшу роботу консиліуму в умовах воєнного стану.
Робота з охорони праці адміністрації та колективу Комунального закладу «Богодухівська спеціальна школа» Харківської обласної ради у 2021/2022 навчальному   році  проводилась згідно розробленого плану та базувалась на принципах пріоритету життя і здоров`я учасників освітнього процесу, повної відповідальності адміністрації закладу за створення належних і здорових умов праці та додержання нормативно-правових актів з охорони праці, а також «Положення про спеціальну школу», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 06 березня 2019 року № 221
      На початку нового 2021/2022 навчального року згідно наказу по закладу було призначено відповідальних осіб за організацію роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, електробезпеки по закладу, а також окремо по всім структурним підрозділам закладу та визначені їх функціональні обов`язки, які були переглянуті у 2020 році та введені в дію у 2021 році.
     Керівниками структурних підрозділів, разом з інженером з охорони праці закладу були розроблені комплексні заходи для досягнення встановлених нормативів та підвищення існуючого рівня охорони праці, запобігання виробничому, побутовому та дитячому травматизму, надана організаційно-методична допомога у виконанні запланованих заходів.
    Протягом 2021/2022 навчального року для реалізації плану та виконання вимог нормативно-правових актів  з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, електробезпеки адміністрація закладу, відповідальні особи з охорони праці та безпеки життєдіяльності,  представники профспілкової організації закладу, інженер з охорони праці  провели необхідні організаційно-технічні, санітарно-гігієнічні, профілактичні  заходи, спрямовані на збереження здоров’я та життя учнів і працівників закладу.                                                                    
    Протягом минулого навчального року було підготовлено і внесено на розгляд директору закладу проекти наказів та приписи керівникам відповідних структурних підрозділів, де було вказано  на порушення та недоліки, які в подальшому були ліквідовані в повному обсязі.                                                                        Проведені наступні заходи направлені на покращення умов проведення  освітнього процесу у закладі:
- проведено  підготовку закладу  до нового 2021/2022 навчального року згідно вимог законодавчих актів з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, електробезпеки;
- проведено роботу з доповнення та змін розділу “Охорона праці” колективного договору на 2022 р. та його аналіз виконання за 2021 рік;
-  організовано проведення “Місячника з пожежної безпеки";
-  організовано проведення "Дня з охорони праці";
- організовано проведення "Місячника безпеки дорожнього руху";
- розроблені комплексні заходи для досягнення встановлених нормативів та підвищення існуючого рівня охорони праці, запобігання виробничого травматизму, професійним захворюванням на 2022 рік, як додатку до колективного договору;
-  проведена робота з профілактики та попередження дитячого травматизму під час проведення осінніх, зимових, весняних та літніх канікул;
- проведено навчання та перевірки знань педагогічних працівників та робітників обслуговуючого персоналу закладу з питань охорони праці, пожежної безпеки, електробезпеки;
- проведено навчання та перевірки знань з питань охорони праці, пожежної безпеки, експлуатації теплового господарства та електробезпеки посадових осіб закладу на обласних курсах при Департаменті науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації  та Державній інспекції з енергетичного нагляду за режимами споживання електричної і теплової енергії у Харківській області;
- проведений “День цивільного захисту ” та об’єктові тренування з ЦЗ;
- проведено навчання діям у надзвичайних ситуаціях серед учнів 1-х – 9-х класів;
- проведено перегляд нормативно-правових актів з охорони праці згідно вимог «Положення про спеціальну школу», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 06 березня 2019 року № 221;
- проведено розгляд питань з охорони праці, безпеки життєдіяльності на педагогічних нарадах;
-  організовано роботу кабінету з охорони праці та безпеки життєдіяльності;
- забезпечено всі  структурні підрозділи   закладу первинними засобами пожежогасіння та працездатність пожежних кранів згідно вимог Правил пожежної безпеки в Україні;
- забезпечено працівників закладу спец. одягом, спец. взуттям, засобами індивідуального захисту під час проведення виробничого процесу згідно нормативних вимог та потреб;
- організовано своєчасне проведення всіх видів необхідних   інструктажів;
- проведена чергова атестація робочих місць за умовами праці;
- забезпечено своєчасне і правильне надання працівникам пільг і компенсацій за шкідливі умови праці, згідно чинного законодавства та колективного договору;
- забезпечено санітарно-гігієнічні та санітарно-побутові умови праці і відпочинку працівників та вихованців закладу відповідно до вимог нормативно-правових актів з охорони праці та безпеки життєдіяльності;
- забезпечено виконання заходів, передбачених планами, колективним договором щодо поліпшення стану охорони праці, безпеки життєдіяльності, спрямованих на усунення причин нещасних випадків;
- забезпечено дотримання у належному безпечному стані території закладу, внутрішніх доріг та пішохідних доріжок.
    У закладі протягом 2021/2022 навчального року відсутні випадки виробничого та дитячого травматизму під час  проведення освітнього процесу та у позаурочний час. 
Фінансово-господарська діяльність школи здійснюється за рахунок освітньої субвенції через Департамент  науки  і  освіти   Харківської обласної державної адміністрації.
Адміністрацією школи згідно з планом робіт  Департаменту  науки і освіти  Харківської обласної державної адміністрації  своєчасно і правильно оформлялась і подавалась необхідна фінансово-господарська документація: тарифікаційні списки, накази, звіти, інвентаризаційні матеріали та інше. Усі бюджетні асигнування використовувались за призначенням. Заробітна плата, оплата по лікарняних листах, курсової перепідготовки, різні види доплат та надбавок здійснювались бухгалтерією закладу відповідно до чинного законодавства на підставі належним чином оформлених документів.
Функціонують належним чином усі системи життєзабезпечення, у разі необхідності ремонтуються за рахунок коштів освітньої субвенції, коштів спеціального рахунку  та благодійної допомоги,  залученої  від організацій або фізичних осіб.
Проведено  карітальний ремонт покрівлі спального корпусу    на суму 
 1 626 289 грн.
Капітальний ремонт  водонапірної вежі  на суму  1 583 804 грн.
Капітальний ремонт (утеплення ) фасаду  навчального корпусу   на суму                     5 116 939 грн.
Капітальний ремонт (утеплення ) фасаду  спального корпусу  та пральні  корпусу   на суму  4 927 775грн.
Придбано основні засоби на   суму 409 888 грн., а саме марміт, пральна машина, сушильна машина, хліборізка, піч пароконвекційна,  шафа для хдіба, плита 4-х конфорна, два ноутбуки, посудомийна машина,  глибинний насос.
За рахунок благодійних надходжень  отримані осносні засоби  на суму  

46 800 грн. а саме:  морозильна скриня, кондиціонер,  телевізор.
В 2021 році надійшло коштів на спеціальний рахунок 1 321714  грн.
Значно покращилась  матеріально-технічна база  школи за рахунок   власних надходжень на загальну суму  1 452 655 грн., а саме придбано господарські товари, м’який інвентар, запасні  частини до тракторів і автомобілів, паливо-мастильні матеріали.
Отримана благодійна допомога у вигляді натуральних надходжень    в сумі  302 245 грн., а саме  корм для худоби, кисломолочні продукти  для харчування   вихованців, послуги  з обробітку землі.
За  2021 рік  було надоєно  129 ц  молока,  із нього передано до їдальні закладу  84,68 ц , передано м`яса яловичини  313,2  кг , що дало можливість провести  здешевлення ціни одного діто/дня  і заощадити   228 632грн. бюджетних коштів.
2021 році  з підсобного господарства отримано доходу на суму   1 321714  грн.  Вирощено пшениці на площі  50  га  – 657 ц,  кукурудза на зерно102 га   одержано врожаю -2200 ц. соняшник було посіяно на 23 га –одержано112 ц. 
Завдання на 2022/2023 навчальний рік:
Керуючись нормативно-правовою базою, визначити пріоритетні напрямки роботи школи  у 2022/2023 навчальному році: 
- забезпечення безпечного освітнього середовища;
- удосконалення змісту, форми і методів освітнього процесу під час дистанційного навчання;
- впровадження реформи загальної середньої освіти відповідно до Концепції “Нова Українська школа”;
- посилення національно-патріотичного виховання, формування громадянської позиції; просвіта з питань особистої безпеки;
- організація навчальної діяльності здобувачів освіти та способів побудови зворотного зв’язку в умовах дистанційної форми навчання;
- психологічні аспекти організації освітнього процесу в умовах воєнного/післявоєнного стану;
- вдосконалення  системи планування та координації всіх ланок освітнього внутрішньо-шкільного контролю, інформаційного та науково-методичного забезпечення діяльності школи;
- формування системи духовності учнів  в умовах сучасної школи, розвиток морально-етичних якостей вихованців, утвердження здорового способу життя, позитивного ставлення  до праці, розвиток творчих  здібностей, взаємоповаги, культури  спілкування;
- розвиток та вдосконалення життєвих компетентностей учнів;
- створення належних умов для особистісного зростання кожного вихованця (створення ситуацій успіху та підтримки), його психолого-педагогічний супровід; 
- педагогічна просвіта батьків з використанням сучасних форм і методів, активне залучення їх до виховної роботи школи та класів зокрема;
- інтеграція зусиль батьківської громади, позашкільних закладів, представників державної влади, громадських і благодійних організацій, правоохоронних органів та установ системи охорони здоров'я;
- забезпечення професійного зростання  наукового рівня колективу шляхом системного заохочення всіх членів колективу до участі у соціальних проектах;
- підвищення професійної кваліфікації педагогів шляхом здобуття спеціальної (корекційної) освіти.
2.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ СПЕЦІАЛЬНОЇ  ШКОЛИ
2.1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання і праці
2.1.1. Заходи щодо організованого початку 2022/2023 навчального року
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка 
про 
виконання

	1
	Підготовка матеріальної бази та  до роботи в  2022/2023навчальному році. Забезпечення санітарно-гігієнічних норм
	До
01.08.2022
	Заступник директора з ГР Щербак А.С.
	

	2
	Приведення у готовність захисних споруд цивільного захисту (найпростіші укриття) для працівників та дітей закладу
	До 31.08.2022
	Заступник директора з ГР Щербак А.С.
	

	3
	Охоплення всеобучем всіх учнів які зараховані до спеціальної школи
	До
01.09.2022
	Заступник  директора  з НВР
Терещенко В.Г. та заступник  директора  
	

	3
	Підготовка календарно-тематичного планування учителів, надання на погодження заступнику директора 
	До 31.08.2022

	Педагоги
	

	4
	Підготовка та затвердження документів з тарифікації педагогічних кадрів
	Серпень
	Заступник  директора  з НВР
Терещенко В.Г. та заступник  директора  ВР Назаренко С.М.
	

	5
	 Затвердження режиму роботи закладу
	Серпень
	Заступник  директора   з НВР
Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М.
	

	6
	Складання та погодження розкладу уроків для 1-4,  5-6, 8-9 класів 
	Серпень
	Заступник
директора  з НВР
Терещенко В.Г.
	

	7
	Підготовка закладу до осінньо-зимового періоду
	Серпень
	Заступник директора з ГР Щербак А.С.
	

	2
	Погодження і затвердження: 
· розкладу уроків, виховних занять, факультативів;
· графіку чергування вчителів і вихователів (по закладу і в їдальні);
· графіку контрольних робіт, тематичних оцінювань;
· складання  графіку роботи гуртків, спортивних секцій, клубів.
	До 01.09.2022
	Заступник  директора   з НВР
Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М.
	

	3
	Інструктивно-методична нарада педагогічних працівників з питань планування методичної роботи на 2022/2023 навчальний рік
	До 05.09.2022
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.

	

	4
	Складання шкільної мережі. Оновлення бази даних вихованців
	Вересень
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	5
	Ознайомлення педагогічного колективу з графіком перевірки стану викладання предметів та проведення предметних тижнів
	Вересень
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	7
	Створення комісії для проведення атестації педагогічних працівників закладу на 2022 /2023 навчальний рік
	Вересень
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	8
	Закріплення навчальних класів і кабінетів за класами для  підтримання санітарного стану приміщень
	Вересень
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	9
	 Закріплення  вихователів та класних керівників за групами та класами
	Вересень
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	12
	Організація роботи учнівського самоврядування. Поновлення складу учкому
	Вересень
	Педагог-організатор Галицька Н.В.
	


2.1.2. Заходи щодо організованого закінчення 2022/2023 навчального року
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка 
про 
виконання

	2
	Проведення Дня цивільного захисту.
	Квітень
	Інженер з охорони праці 
	

	3
	Складання заходів з питань організованого закінчення навчального року та випуску учнів 
	Квітень-травень
	Заступник  директора   з НВР
Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М.

	

	4
	Педагогічна конференція. Звіт керівників методичних об’єднань про роботу у 2022/2023 навчальному році
	Квітень
	Заступник  директора   з НВР
Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М.
	

	5
	Створення робочої групи для складання освітньої програми, річного навчального плану, та плану роботи на 2023-2024 навчальний рік
	Квітень
2023 року
	Заступник  директора   з НВР
Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М.
	

	1
	Проведення свята «Останній дзвоник». Надання звітної інформації
	Травень
	Педагог-організатор Галицька Н.В., Заступник директора  з ВР
Назаренко С.М.
	

	3
	Переведення учнів
	Травень
	Заступник директора з НВР
Терещенко В.Г.
	

	4
	Проведення психолого-педагогічного консиліуму (конференції)
	Травень
	Заступник  директора   з НВР
Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М.
	

	5
	Перевірка виконання навчальних планів та програм. Узагальнити звіти вчителів щодо виконання навчальних планів та програм
	Травень
	Заступник
директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Оформлення  шкільної документації (класні журнали, особові справи, випускна документація)
	Травень-червень
	Заступник
директора з НВР Терещенко В.Г.
	


2.1.3. Медичне обслуговування учасників освітнього процесу
	№
з/п
	Заходи
	Термін
Виконання
	Виконавці
	Відмітка
про
виконання

	1.
	 Проведення  протиепідемічних заходів: щоденна термометрія працівників закладу та здобувачів освіти, використання засобів індивідуального захисту, антисептиків.
	Упродовж 2023/2024
навчального року
	Лікар,
Медична сестра
Статівка Н.В.

	

	2.
	Амбулаторний прийом протягом  всього дня.
	Постійно
	Лікар, 
Медична сестра
Статівка Н.В.

	

	3
	Проведення огляду учнів на педикульоз та захворювання шкіри.
	Постійно 
	Медична сестра
Статівка Н.В.

	

	4

	Медико-педагогічний контроль за проведенням уроків фізкультури та занять з лікувальної фізичної культури.
	Упродовж 2023/2024 навчального року
	Лікар
	

	5
	 Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог здобувачами освіти та персоналом  КЗ «Богодухівська спеціальна школа»
	Упродовж 2023/2024 навчального року
	Лікар, 
Медична сестра
Статівка Н.В.

	

	6
	Контроль за дотриманням питного режиму.
	Упродовж 2023/2024 навчального року
	Медична сестра
Статівка Н.В.

	

	7
	Проведення профілактичних заходів, спрямованих на зменшення застудних захворювань.
	Постійно 
	Медична сестра
Статівка Н.В.

	

	8
	Проведення бесід з учнями та батьками згідно з планом санітарно-просвітницької роботи. (за окремим планом)
	Упродовж 2023/2024 навчального року
	Лікар, 
Медична сестра
Статівка Н.В.

	

	9

	Контроль за виконанням вимог що до дієтичного харчування учнів працівниками харчоблоку та дотримання  дієти учнями. (1 раз на тиждень)
	Упродовж 2023/2024 навчального року
	Медична сестра
Статівка Н.В.

	

	10
	Контроль за проходженням ФГ обстеження, обов’язкових попередніх та періодичних медичних оглядів працівниками КЗ «Богодухівська спеціальна школа»
	Упродовж 2023/2024 навчального року
	Медична сестра
Статівка Н.В.

	

	11
	Щомісячний облік витрат лікарських засобів, виробів медичного призначення та  засобів  індивідуального захисту.
	Постійно
	Лікар, 
Медична сестра
Статівка Н.В.

	


2.1.4. Заходи щодо організації харчування здобувачів освіти
	№ з/п
	Заходи
	Терміни
	Відповідальні

	Відмітка про виконання

	1
	Дотримуватися норм харчування, умов і термінів зберігання продуктів харчування, технології виготовлення страв,  правил особистої гігієни працівників харчоблоку відповідно до діючої нормативно-правової бази
	Упродовж
2022/2023навчального року
	Лікар 
Шеф кухар Овчаренко К.А.
	

	2
	Здійснювати постійний контроль  за організацією повноцінного та якісного харчування учнів,  додержанням санітарно-протиепідемічного режиму на харчоблоці згідно з затвердженими нормами харчування 
	Упродовж
2022/2023 навчального року
	 із залученням голови ПО та лікаря
	

	3
	Провести аналіз стану роботи щодо харчування учнів школи на нараді при директорові
	Грудень 2022 
Травень 2023
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Складання чотиритижневого сезонного меню-розкладу з урахуванням технологічної документації на страви та вироби.
	Серпень –Грудень 
	Медична сестра Статівка Н.В.

	

	
	Журнал «Контрольний список прибирання приміщень та обладнання їдальні.
	 Постійно 
	Медична сестра Статівка Н.В.
Шеф кухар Овчаренко К.А.
	


2.2. Охорона праці та безпека життєдіяльності учасників освітнього процесу в спеціальній школі  
	№

з/п
	Зміст роботи
	Відповідальна особа за виконання
	Термін виконання
	Відмітка про виконання

	1.
	Контроль за додержанням вимог нормативно-правових актів з охорони праці під час проведення рем. робіт з підготовки приміщень та території закладу до нового навчального року
	Інженер з охорони праці 


	Серпень

2022 р.


	

	2.
	Участь в роботі комісії з огляду та випробовування на міцність такелажних засобів, механізмів та пристосувань
	Інженер з охорони праці 
	Серпень

2022 р.


	

	3.
	Розроблення проекту наказів з питань організації роботи  закладу з охорони праці на новий  2022-2023 навчальний рік
	Інженер з охорони праці 
	Серпень

2022 р.


	

	4.
	Участь у роботі комісії з проведення випробовування і перевірки на надійність встановлення та кріплення спортінвентарю, спортобладнання  закладу
	Інженер з охорони праці 
	Серпень 2022 р.


	

	5.
	Участь у роботі комісії з перевірки готовності закладу  до нового 2022-2023 навчального року в частині додержання вимог законодавчих актів з охорони праці
	Інженер з охорони праці 
	Серпень

2022 р.


	

	6.
	Здійснення контролю за проведенням необхідних інструктажів з охорони праці,  пожежної безпеки по всіх структурних підрозділах закладу, пов’язаних з початком нового навчального року
	Інженер з охорони праці 


	Вересень

2022 р.


	

	7.
	Здійснення контролю за наявністю в структурних підрозділах закладу та на робочих місцях інструкцій з охорони праці, пожежної безпеки, електробезпеки,  своєчасним внесенням до них змін згідно вимог нормативно-правових актів з охорони праці
	Інженер з охорони праці 


	Вересень

2022 р.


	

	8.
	Перевірка своєчасності проходження навчання з охорони праці, пожежної безпеки, електробезпеки посадовими особами закладу
	Інженер з охорони праці 


	Вересень

2022 р.


	

	9.
	Організація та перевірка робочих місць в учбовому господарстві закладу  на відповідність вимог нормативно-правових актів з охорони праці, санітарно-гігієнічних норм і правил, Правил пожежної безпеки в Україні, електробезпеки
	Інженер з охорони праці 


	Вересень

2022 р.


	

	10.
	Перевірка забезпечення всіх  структурних підрозділів   закладу первинними засобами пожежогасіння, якості оброблення дерев’яних конструкцій приміщень вогнетривким розчином, працездатності пожежних кранів, системи оповіщення про виникнення пожежі згідно вимог Правил пожежної безпеки в Україні
	Інженер з охорони праці 


	Вересень

2022 р.


	

	11.
	Участь в організації та контролю за проведенням практичних тренувань  з евакуації працівників і учнів при можливому виникненні пожежі в навчальному та спальному корпусах закладу
	Інженер з охорони праці 


	Вересень

2022 р.


	

	12.
	Перевірка наявності та ведення журналів оперативного контролю по всім структурним підрозділам закладу
	Інженер з охорони праці 


	Жовтень

2022 р.


	

	13.
	Участь у роботі з доповнення та змінах розділу “Охорона праці” колективного договору на 2023 р. та аналіз його виконання за 2022 рік
	Інженер з охорони праці 
	Жовтень

2022 р.
	

	14.
	Підготовка проекту наказу «Про посилення протипожежного режиму в закладі на осінньо-зимовий період 2022-2023 навчального року»
	Інженер з охорони праці 


	Жовтень

2022 р.


	

	15.
	Підготовка та здача звітів з охорони праці №.№ 1,2,3,4,6,7,8,11,12 та дитячий травматизм за 3-й квартал
	Інженер з охорони праці 
	Жовтень

2022 р.


	

	16.
	Проведення перевірки робочих місць працівників закладу на відповідність вимог нормативно-правових актів з охорони праці
	Інженер з охорони праці 


	Жовтень

2022 р.


	

	17.
	Підготовка проекту наказу «Про проведення заходів щодо профілактики і попередження  виробничого та побутового травматизму»
	Інженер з охорони праці 
	Жовтень

2022 р.


	

	18.
	Перевірка умов праці робітників закладу, які пов`язані з шкідливими факторами виробництва та можливості їх ліквідації або покращення виробничих умов по зниженню шкідливої дії,  додержання ними вимог нормативно-правових актів з охорони праці, санітарно-гігієнічних норм і правил  при виконанні робіт
	Інженер з охорони праці 


	Листопад 2022 р.


	

	19.
	Перевірка забезпечення працівників закладу спец.одягом, спец.взуттям, засобами індивідуального захисту, їх стану, норм видачі та строків використання
	Інженер з охорони праці 
	Листопад 2022 р.  


	

	20.
	Участь в організації  проведення “Місячника пожежної безпеки" в закладі
	Інженер з охорони праці 
	Листопад 2022 р.
	

	21.
	Участь у розробці комплексних заходів з охорони праці, як додатку до колективного договору на 2023 рік
	Інженер з охорони праці 
	Грудень

2022 р.


	

	22.
	Участь в роботі пожежно-технічної комісії
	Інженер з охорони праці 
	Грудень

2022 р.
	

	23.
	Участь в організації  підготовки приміщень закладу до проведення Новорічних свят згідно вимог нормативно-правових актів з охорони праці та пожежної безпеки
	Інженер з охорони праці 
	Грудень

2022 р.


	

	24.
	Участь у підготовці проекту наказів  про забезпечення безпеки життєдіяльності вихованців при проведенні Новорічних та Різдвяних свят
	Інженер з охорони праці 
	Грудень

2022 р.


	

	25.
	Підготовка річних звітів з охорони праці №.№ 5,7,8,9,11,12, 7-НТВ та дитячий травматизм до служби охорони праці Департаменту науки і освіти
	Інженер з охорони праці 


	Грудень 

2022 р.


	

	26.
	Перегляд функціональних обов’язків відповідальних осіб з охорони праці, електробезпеки, пожежної безпеки, безпечної експлуатації будівель та інженерних мереж, теплового господарства, безпечної експлуатації автотранспорту
	Інженер з охорони праці 


	Січень

2023 р.


	

	27.
	Проведення  огляду виробничих  підрозділів закладу на наявність інструкцій  з охорони праці та безпеки життєдіяльності 


	Інженер з охорони праці 


	Січень

2023 р.


	

	28.
	Перевірка стану кімнат відпочинку, спальних кімнат, ігрових кімнат на їх відповідність до вимог  нормативно-правових актів з охорони праці, пожежної безпеки, електробезпеки та санітарних правил і норм
	Інженер з охорони праці 


	Січень

2023 р.


	

	29.
	Перевірка  журналів про реєстрацію проведення інструктажів з охорони праці, правильність їх заповнення та своєчасність  проведення  інструктажів
	Інженер з охорони праці 


	Січень

2023 р.


	

	30.
	Участь в роботі комісії з розробки плану заходів та організації проведення "Дня цивільного захисту" в закладі
	Інженер з охорони праці 
	Лютий

2023 р.


	

	31.
	Участь в організації проведення навчання та перевірки знань з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності, електробезпеки робітників обслуговуючого персоналу  та педагогічних працівників закладу
	Інженер з охорони праці 


	Лютий

2023 р.


	

	32.
	Перевірка виконання  колективного договору  та  цільового використання коштів за 2022 р., запланованих на охорону праці 
	Інженер з охорони праці 
	Лютий

2023 р.


	

	33.
	Підготовка та здача звіту 7-ТНВ за 2022 рік до служби охорони праці Департаменту науки і освіти
	Інженер з охорони праці 


	Лютий

2023 р.


	

	34.
	Організація навчання з пропаганди здорового способу життя та попередження побутового травматизму серед працівників закладу
	Інженер з охорони праці 


	Лютий

2023 р.


	

	35.
	Перевірка забезпечення працівників закладу спец. одягом, спец. взуттям,  засобами індивідуального захисту згідно законодавства  України про охорону праці. Фактична їх наявність, одержання та придатність до використання
	Інженер з охорони праці 


	Березень

2023 р.


	

	36.
	Перевірка організації робочих місць працівників відповідно до вимог нормативно-правових актів з охорони праці
	Інженер з охорони праці 


	Березень

2023 р.


	

	37.
	Підготовка квартальних звітів з охорони праці №.№ 7,8,11,12  та дитячий травматизм за І кв до служби охорони праці Департаменту науки і освіти
	Інженер з охорони праці 


	Березень

2023 р.


	

	38.
	Підготовка проекту наказу "Про проведення тижня з охорони праці" присвяченому Всесвітньому Дню охорони праці та прийняття участі в розробці плану заходів до його проведення
	Інженер з охорони праці 


	Квітень

2023 р.


	

	39.
	Аналіз та підбиття підсумків з проведення  тижня  охорони праці в закладі
	Інженер з охорони праці 


	Квітень

2023 р.


	

	40.
	Перевірка виконання посадовими  особами  закладу приписів

виданих представниками  державного нагляду за охороною праці, службою ДСНС, подань страхових експертів  з охорони праці та інформування відповідних служб про усунення недоліків
	Інженер з охорони праці 
	Квітень

2023 р.


	

	41.
	Участь у проведенні місячника з дорожнього руху на тему: «Дорога-небезпека, увага-це життя»
	Інженер з охорони праці 
	Травень 

2023 р.
	

	42.
	Участь у проведенні перевірки з додержання протипожежного режиму згідно вимог ППБ по всім структурним підрозділам закладу
	Інженер з охорони праці 
	Травень 

2023 р.
	

	43.
	Організація та проведення профілактичної роботи з попередження побутового  травматизму серед працівників закладу на період літніх відпусток
	Інженер з охорони праці 
	Травень 

2023 р.
	

	44.
	Контроль за додержанням вимог нормативно-правових актів з охорони праці при проведенні ремонтних робіт працівниками закладу  та найманими працівниками під час підготовки приміщень закладу до нового 2023-2024 навчального року
	Інженер з охорони праці 


	Червень

2023 р.
	

	45.
	Проведення аналізу роботи щодо профілактики  та запобігання всіх  випадків виробничого та побутового травматизму по  структурних підрозділах закладу за 2022-2023 навчальний рік
	Інженер з охорони праці 


	Червень

2023 р.


	

	46.
	Підготовка квартальних звітів з охорони праці №.№ 7,8,11,12 та № 10 і дитячого травматизму за ІІ кв до служби охорони праці Департаменту науки і освіти
	Інженер з охорони праці 


	Червень

2023 р.


	

	47.
	Інформування служби охорони праці Департаменту науки і освіти ХОДА про кожен нещасний випадок, що стався з працівником на виробництві  у законодавчо встановлені терміни
	Інженер з охорони праці 


	Протягом року


	

	48.
	Інформування працівників закладу про нові нормативно-правові акти та зміни до них з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності та нормативних актів, що діють у межах закладу
	Інженер з охорони праці 


	За необхідністю


	

	49.
	Щоденне проведення профілактичних заходів спрямованих на запобігання нещасних випадків на виробництві та у побуті


	Інженер з охорони праці 


	Протягом року


	

	50.
	Ведення обліку і аналізу виробничого та побутового травматизму в закладі 
	Інженер з охорони праці 
	Постійно 
	

	51.
	Ведення пропаганди з попередження виробничого, дитячого та побутового травматизму з використанням стендів, куточків з охорони праці, виступів на пед. нарадах, нарадах при директорі, зборах трудового колективу
	Інженер з охорони праці 


	Протягом року


	

	52.
	Ведення обліку інструкцій з охорони праці та їх видачі по структурним підрозділам закладу
	Інженер з охорони праці 


	Протягом року
	

	53.
	Інформування служби охорони праці Департаменту  науки і освіти про виконання розпоряджень та наказів вищестоящих органів по додержанню вимог  нормативно-правових актів з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, електробезпеки та санітарних стандартів
	Інженер з охорони праці 


	За потребою


	

	54.
	Проведення з новоприйнятими працівниками  закладу вступного інструктажу з охорони праці 
	Інженер з охорони праці 


	Постійно
	

	55.
	Ведення обліку і аналізу виробничого та побутового травматизму в закладі 
	Інженер з охорони праці 
	Постійно 
	

	56.
	Участь в організації навчання та перевірці знань з охорони праці та безпеки життєдіяльності з новоприйнятими працівниками
	Інженер з охорони праці 


	За потребою


	

	57.
	Розгляд листів, заяв, скарг працівників закладу, що стосуються питань додержання законодавства по створенню належних, безпечних і здорових умов праці
	Інженер з охорони праці 


	Постійно


	


2.3. Фінансово-господарська робота
	План роботи з фінансової діяльності

	Постійно

	
	Звіт про заборгованість за бюджетними кошами.
	Андрієнко В.М
	Звіт

	
	Звіти про надходження та використання загального та спеціального фонду бюджетів.
	Андрієнко В.М
	Звіт

	
	Звіт про стан розрахунків за спожиті енергоносії та комунальні послуги.
	Андрієнко В.М
	Звіт

	
	Звіт про надходження та використання коштів.
	Андрієнко В.М
	Звіт

	
	Інформація про проведення конкурсних торгів та стану розрахунків за спожиті комунальні послуги (4 тижні).
	Андрієнко В.М
Крушина Ю.В.
	Інформація

	
	Інформація про вартість продуктів харчування, що придбані закладом за звітний період.
	Андрієнко В.М
	Інформація

	
	Інформація про вартість дітодня вихованців закладу.
	Докупіль О.В.
	Інформація

	
	Інформація про закупівлі з використанням електронної системи Prozorro.
	Крушина Ю.В..
	Інформація

	
	Звіт з праці (І-ПВ(місячна)).
	Сметан Г.В
	Звіт

	
	Звіт про суми нарахованої заробітної плати (доходу, грошового забезпечення, допомоги, компенсації) застрахованих осіб та суми нарахованого єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування до органів доходів і зборів.
	Сметан Г.В.
	Звіт

	Серпень

	І
	Квартальні звіти до ДПІ (податковий розрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку; звіт про суми податкових пільг).
	Сметан Г.В..
	Звіт

	ІІ
	Квартальні звіти до ДПІ (податковий розрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку; звіт про суми податкових пільг).
	Андрієнко В.М.
Сметан Г.В..
	Звіт

	ІІІ
	Бюджетний запит кошторису витрат на 2023 рік та наступні 2 роки.
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Бюджетний запит

	Вересень

	І
	Тарифікаційні списки педпрацівників на 2022-2023 навчальний рік.
Штатний розпис станом на 05.09.2022р.
	Андрієнко В.М..

	Тарифікація
Штатний розпис

	Жовтень

	І
	Квартальна фінансова та бюджетна звітність.
Квартальні статистичні звіти (І-ПВ; капітальні інвестиції).
Інформація щодо окремих показників по мережі і штатах закладів і установ, що утримуються за рахунок обласного бюджету.
	Андрієнко В.М.
Сметан Г.В.
Докупіль О.В.
Біленко А.І.
	Звіт
Звіт
Інформація

	ІІ
	Квартальна фінансова та бюджетна звітність.
Інформація про отримання та використання благодійної допомоги .
Квартальний звіт по коштах загальнообов'язкового державного соціального страхування у зв'язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими похованням.
	Андрієнко В.М.
Сметан Г.В.
Біленко А.І.
	Звіт
Інформація
Звіт

	ІІІ
	Квартальні статистичні звіти (І-ПВ; капітальні інвестиції).
Квартальний звіт по коштах загальнообов'язкового державного соціального страхування у зв'язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими похованням.
	Сметан Г.В.
Сметан Г.В.
	Звіт
Звіт

	Листопад

	І
	Квартальні звіти до ДПІ (податковий розрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку; звіт про суми податкових пільг).
	Андрієнко В.М.
Сметан Г.В.
	Звіт

	Січень

	І
	Кошторис на  2023 рік.
Річні звіти до ДПІ (податковий козрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку;  звіт про використання доходів (прибутків) неприбуткової організації, податкова декларація з плати за землю (земельний податокта/або орендна плата за земельні ділянки державної або комунальної власності); звіт про суми податкових пільг).
Річний план закупівель за державні кошти на 2023 рік
Інформація щодо окремих показників по мережі і штатах закладів і установ, що утримуються за рахунок обланого бюджету.
	Андрієнко В.М.
Сметан Г.В 
Біленко А.І.
Докупіль О.В.
Андрієнко В.М.
Крушина Ю.В.
	Кошторис
Звіт
Звіт
Інформація

	ІІ
	Річний фінансовий та бюджетний звіт.
Річні звіти до ДПІ (податковий козрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку;  звіт про використання доходів (прибутків) неприбуткової організації, податкова декларація з плати за землю (земельний податокта/або орендна плата за земельні ділянки державної або комунальної власності); звіт про суми податкових пільг).
Річний звіт по коштах загальнообов'язкового державного соціального страхування у зв'язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими похованням.
Інформація про отримання та використання благодійної допомоги.
	Андрієнко В.М.
Сметан Г.В 
Біленко А. І.
Біленко А.І.І.
	Звіт
Звіт
Звіт
Інформація

	ІІІ
	Штатний розпис  на 2023 рік.
Тарифікаційні списки на ІІ семестр 2022-20123 навчального років.

	Андрієнко В.М.
Сметан Г.В.
	Штатний розпис
Тарифікація

	ІV
	Річні звіти до ДПІ (податковий козрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку;  звіт про використання доходів (прибутків) неприбуткової організації, податкова декларація з плати за землю (земельний податок/або орендна плата за земельні ділянки державної або комунальної власності); звіт про суми податкових пільг).
	Андрієнко В.М.
Сметан Г.В
	Звіт

	Лютий

	ІІ
	Зведена таблиця показників з праці за минулий рік.
	Сметан Г.В
	Звіт

	ІІІ
	Річні статистичні звіти (І-ПВ; капітальні інвестиції; звіт про постачання та використання енергії; звіт про використання та запаси палива; звіт про наявність і рух основних засобів, амортизацію; житловий фонд; звіт про капітальні інвестиції, вибуття й амортизацію активів; звіт про роботу автотранспорту.

	 Андрієнко В.М.
Сметан Г.В.
	Звіт

	Квітень

	І
	Квартальна фінансова та бюджетна звітність.
Інформація щодо окремих показників по мережі і штатах закладів і установ, що утримуються за рахунок обланого бюджету.
Квартальні статистичні звіти (І-ПВ; капітальні інвестиції).
	Андрієнко В.М.
Сметан Г.В..
Сметан Г.В..
	Звіт
Інформація
Інформація

	ІІІ
	Квартальний звіт по коштах загальнообов'язкового державного соціального страхування у зв'язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими похованням.
Квартальні звіти до ДПІ (податковий козрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку; звіт про суми податкових пільг).
Квартальні статистичні звіти (І-ПВ; капітальні інвестиції).
	Сметан Г.В.
Андрієнко В.М.
Сметан Г.В..
Сметан Г.В.
	Звіт
Звіт
Інформація

	ІV
	Квартальні звіти до ДПІ (податковий козрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку; звіт про суми податкових пільг).
	Андрієнко В.М.
	Звіт

	Липень

	І
	Квартальна фінансова та бюджетна звітність .
	Андрієнко В.М.
	Звіт

	ІІ
	Квартальні статистичні звіти (І-ПВ; капітальні інвестиції).
	Сметан Г.В. Біленко А.І.
	Інформація

	ІІІ
	Квартальний звіт по коштах загальнообов'язкового державного соціального страхування у зв'язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими похованням.
Квартальні звіти до ДПІ (податковий козрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку; звіт про суми податкових пільг).
	Сметан Г.В. 
Сметан Г.В.
	Інформація
Звіт
Звіт

	ІV
	Квартальний звіт по коштах загальнообов'язкового державного соціального страхування у зв'язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими похованням.
Квартальні звіти до ДПІ (податковий розрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб і сум утриманого з них податку; звіт про суми податкових пільг).
	Сметан Г.В.
Андрієнко В.М.
Сметан Г.В.
	Звіт
Звіт


2.4. Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу 
2.4.1. Зміцнення матеріально-технічної бази
	Зміст роботи
	Термін викон.
	Відповідальні
	Форма контролю

	
	1
	2
	3
	4
	
	

	Серпень
	
	
	
	
	
	

	Звіти про використання електроенергії, природного газу
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Звіт

	 Придбання миючих засобів. 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна

	Придбання господарських матеріалів 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Акт прийому готовності закладу до нового навчального року. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Складання специфікацій на придбання господарських товарів та мякого інвентарю на наступний навчальний рік.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
Бабенко Г.І.
	Специфік.

	Гідравлічні випробування системи опалення.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт

	Навчання ІТР служб надзору за технічним станом будівель та споруд, системи опалення, ПБ, ОП.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Посвідчен.

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Вересень
	
	
	
	
	
	

	Огляд будівель та споруд відповідно до Закону України (зі змінами) « Про регулювання  містобудівної діяльності» № 3038 -17  від 13 січня  2015 року  р.  стаття  39-2 ”Огляд та  обстеженя  паспортизація  обєктів»
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Комісія
	Акт обстеження

	Розподіл та закріплення ТЗН, обладнання за навчальними кабінетами
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Терещенко В.Г.
	Накладна

	Комплектування та забезпечення учнів підручниками і навчальними посібниками, канцелярськими приладами.
	
	
	
	
	Терещенко Л.П.
	Інформація

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Списання матеріальних цінностей.
	
	
	
	
	Бухгалтерія
	Акт на списання

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна,
потреба 

	Жовтень
	
	
	
	
	
	

	Проведення інвентаризації з основних засобів.
	
	
	
	
	Бухгалтерія
	Акт

	Підписка періодичних видань на наступний рік.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Терещенко Л.П.
	Замовлення

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	 Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Списання матеріальних цінностей.
	
	
	
	
	Сметан Г.В.
	Акт

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Листопад
	
	
	
	
	
	

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Списання матеріальних цінностей.
	
	
	
	
	Сметан Г.В.
	Акт

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Грудень
	
	
	
	
	
	

	Придбання миючих засобів.
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Списання матеріальних цінностей
	
	
	
	
	Сметан Г.В.
	Акт

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Придбання продуктів харчування 

	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Січень
	
	
	
	
	
	

	Підписання угод з організаціями про співробітництво.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
	Угода

	Придбання паливо-мастильних матеріалів.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Накладна

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	 Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Списання матеріальних цінностей.
	
	
	
	
	Сметан Г.В.
	Акт

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Лютий
	
	
	
	
	
	

	Ремонт і технічне обслуговування технічних засобів.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Придбання дезінфекційних засобів.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Накладна

	Списання матеріальних цінностей.
	
	
	
	
	Сметан Г.В.
	Акт

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Березень
	
	
	
	
	
	

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Звіти про використання  електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Списання матеріальних цінностей.
	
	
	
	
	Сметан Г.В.
	Акт

	Придбання м’якого інвентарю.
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Інформація

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Квітень
	
	
	
	
	
	

	Підготовка інвентарю для роботи по благоустрою території інтернату.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація, накладна

	Відбір води для проведення вимірювання показників якості стічних вод.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Результат аналізів

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Списання матеріальних цінностей.
	
	
	
	
	Сметан Г.В..
	Акт

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Огляд будівель та споруд відповідно до Закону України (зі змінами) « Про регулювання  містобудівної діяльності» № 3038 -17  від 13 січня  2015 року  р.  стаття 39-2 «Огляд та обстеженя паспортизація обєктів»
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Комісія
	Акт обстеження

	Травень
	
	
	
	
	
	

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Списання матеріальних цінностей.
	
	
	
	
	Сметан Г.В.
	Акт

	Проведення технічного огляду автомобілів, діагностика, страхування автомобілів.
	
	
	
	
	Щербак О.О.
	Акт

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Червень
	
	
	
	
	
	

	Ревізія та поточний ремонт очисних споруд.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт

	Поточний ремонт  
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Ремонт кабінетів, допоміжних приміщень, класів
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Терещенко В.Г.

	План, акт, інформація

	Заміри опору і ізоляції.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акти на заміри

	Поточний ремонт в навчальному і спальному корпусі.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Поточний ремонт автомобілів, сільськогосподарської техніки.
	
	
	
	
	Щербак О.О.
	Акт

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація

	Липень 
	
	
	
	
	
	

	Відбір води для проведення вимірювання показників якості господарської води.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Результат аналізів

	Придбання продуктів харчування 
	
	
	
	
	Бабенко Г.І.
	Накладна 

	Перезарядка вогнегасників. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Придбання засобів пожежогасіння.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Коригування показників енергетичного паспорта.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Проведення регламентних робіт з технічного обслуговування пристрою блискавко захисту.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт 

	Контроль за використанням енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Інформація

	Ревізія опалювальної системи, підготовка закладу до опалювального сезону.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт

	Звіти про використання електроенергії, теплової енергії.
	
	
	
	
	Щербак А.С..
Андрієнко В.М.
	Звіт

	Проведення інженерно-технічного нагляду за експлуатацією комплексу каналізаційних очисних споруд
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт

	Профілактичний огляд, ревізія і заміна електроламп при потребі. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Семененко С.С.
	Інформація


2.4.2. Господарська діяльність та матеріально-технічна база
	Зміст роботи
	Термін виконання
Тижні місяця
	Відповідальні
	Форма
контролю
	Відмітка
про
виконання

	
	1
	2
	3
	4
	
	
	

	Щомісяця
	
	
	
	
	
	
	

	1. Забезпечення санітарно-гігієнічного режиму в КЗ БСШ ХОР, учбовому, спальному корпусах та побутових приміщеннях, на прилеглій та закріпленій території.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Оперативна нарада
	

	2. Зняття показників електролічильника, водяного,  теплового лічильників та складання звітів, заходи щодо  контролю за економією енергоносіїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Показання  
Звіти
	

	3. Введення табелю обліку використання робочого часу працівників.
	
	
	
	
	Сметан Г.В.
	Табель
	

	4.Ведення журналів обліку енергоносіїв, обліку робочого часу.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Журнали обліку
	

	5.Аналіз використання енергоносії за місяць, виконання програми енергозбереження.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Звіт
	

	5.Придбання  матеріалів необхідних для безперебійної роботи комплексу, списання матеріалів які непригодні  для подальшого використання, морально та фізично застаріли.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Накладні, акти
	

	7.Благоустрій  прилеглої та закріпленої території
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Документація
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                        Липень
	
	
	
	
	
	
	

	1. Проведення    поточного  ремонту  приміщень комплексу власними силами або підрядними організаціями.

	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акти прихованих робіт, наказ 
	

	2. Контроль за ходом проведення ремонтних робіт підрядною організацією
	
	
	
	
	
	відповідальний за виконання об’ємів,
акти виконаних робіт, перевірка об’ємів.
	

	3. Проведення  процедур   публічних  закупівель  через Прозоро.

	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
	Документація,

	

	4. Підготовка теплового пункту з котельні ТОВ «РЕГІОНТЕХСЕРВІС» до опалювального періоду та повірка теплових лічильників, манометрів в учбовому та спальному корпусах, в приміщені  гаражу та пральні.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт готовності системи опалення, акти повірки
	

	Серпень
	
	
	
	
	
	
	

	1. Закінчити   поточний ремонт  учбового та спального корпусів, підготовка  побутових   кімнат, службових приміщень власними силами або підрядними організаціями, необхідних для перебування учнів у комплексі та забезпечення навчально-виховного процесу в 2022-2023 році. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Акти виконаних робіт 
	

	2.Забезпечити учнів комплексу навчальними посібниками і приладдям, м`яким інвентарем, господарчим інвентарем, продуктами  харчування відповідно до діючих договорів 2022 року. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
Терещенко Л.П.
Бабенко Г.І.
	Накладні
	

	3. Закінчити вчасно поточний ремонт  приміщень які необхідні для безперебійного функціонування комплексу.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акти обміру об’ємів, акт виконаних робіт
	

	4. Провести ревізію, гідропневматичну промивку системи опалення, ревізію та промивку водопровідної та каналізаційної  системи. Скласти відповідні акти. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт
	

	5. Провести заміри опору ізоляції силової електропроводки та контурів заземлення, перевірку та ремонт блискавозахисних  пристроїв.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт 
Протоколи  
	

	6. Провести заходи по здачі теплової рамки та перевірка системи  опалення до опалювального періоду 2022-2023 року. Провести повірку лічильників, манометрів  ( за потребою). Отримати акт готовності опалювальної ситеми, акти повірок манометрів та теплових лічильників.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт готовності системи опалення
	

	7. Провести перевірку систем теплопостачання, водопостачання,  та каналізації – пуском води. Скласти відповідні акти.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт 
	

	8. Отримати акт готовності комплексу до нового навчального  2022-2023 року 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт готовності закладу
	

	Вересень
	
	
	
	
	
	
	

	1. Провести періодичний технічний огляд автотранспортних засобів. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Щербак О.О.
	Оперативна нарада
	

	2.Провести заходи з підготовки  до осінньо-зимового періоду (утеплення теплової рамки, чердачних та запасних виходів, водопроводу).
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	План-заходи
	

	Жовтень 
	
	
	
	
	
	
	

	1. Перевірити укомплектування  аварійних виходів, працездатність аварійного   освітлення, пожежної сигналізації, пожежних гідрантів, щитових, провести  утеплення дахових виходів, теплової рамки до осінньо-зимового періоду 2022-2023 років. Скласти відповідні акти
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт перевірки,
Заходи по підготовці до осінньо-зимового періоду
	

	2. Планування  бюджетного запиту на 2023 рік. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Бюджет-запит
Потреби
	

	3.Скласти план-заходів  щодо проведення   ремонтів в КЗ БСШ ХОР на 2023рік.

	
	
	
	
	Щербак А.С.
	План-заходів, дефектні акти на види робіт.
	

	4. Провести ревізію та ремонт інвентарю та обладнання до роботи в осінньо-зимовий  період. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт
	

	5. Провести роботи по благоустрою  прилеглої та закріпленої територій.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	План- заходів
	

	6. Підготовка до інвентаризації  комплексу на 2022 рік. Підготовка  квартальних  звітів.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Звіти, інвентарізаційні картки
	

	7. .  Планування  робіт по послугам з  поточного ремонту будівель  та споруд  КЗ БСШ ХОР до бюджетного  запиту 2023 року
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Плани, кошторисна документація
	

	8. Провести осінній огляд будівель та споруд, скласти акти огляду будівель, споруд та інженерних мереж відповідно до графіка.
	
	
	
	
	
	Акти
	

	Листопад
	
	
	
	
	
	
	

	1.  Планування  поточних, капітальних робіт в закладі на наступний рік.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Кошторисний розрахунок
	

	2. Підготовка проекту бюджету і бізнес-плану на 2023 рік.

	
	
	
	
	Андрієнко В.М. Щербак А.С.
Терещенко В.Г.
Щербак О.О.
	Бюджет
Бізнес-план, Потреби
Кошторис
	

	Грудень 
	
	
	
	
	
	
	

	1.Провести списання  основних засобів, матеріальних цінностей,  які не пригодні для подальшого використання.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
Сметан Г.В.
	Акти 
	

	3.Складання  квартальних  звітів, результати проведення інвентаризації, акти списання.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Звіт,акт
	

	Січень
	
	
	
	
	
	
	

	1. Провести огляд, ревізію шкільного обладнання.
	
	
	
	
	Щербак А.С. Терещенко В.Г.
	Акт
	

	2. Огляд технологічного обладнання їдальні, пральні, водопостачання, провести ревізію комунікабельних систем.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Робітник з комплексного обслуговування будівель 
	Рахунок
Акти 
	

	3.Перевірити укомплектування  аварійних виходів, працездатність аварійного   освітлення, пожежної сигналізації, пожежних гідрантів, щитових. Скласти відповідні акти
	
	
	
	
	Щербак А.С.

	Матеріали 
	

	4. Підготовка звітів з  виконання бюджету  та бізнес-плану за 2023 рік. 
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Щербак А.С.
	Звіт
	

	6. Подання оперативних даних, актів звірок помісячно
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Звіт
	

	7. Робота по заключенню договорів за тимчасовим кошторисом на 2023 рік
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Договора
	

	9.Підготовка та проведення процедур закупівель  відповідно до річного плану, згідно Закону України «Про здійснення публічних  закупівель» на 2023 рік.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Крушина Ю,В.
Комітет з тендерних  торгів
	Документація конкурсних торгів
	

	Лютий
	
	
	
	
	
	
	

	1. Організація ремонту та списання  телерадіоапаратури, призначеної для організації  роботи з учнями закладу.
	
	
	
	
	Щербак А.С. Терещенко В.Г.
	Рахунок, акт
	

	2.  Підготовка  робіт для проведення  ремонтів будівель  та споруд КЗ БСШ ХОР, благоустрій тереторії.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	План-заходів
	

	3. Проведення  тендерних  торгів щодо бюджетних закупівель  на 2023 рік 
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Крушина Ю,В.
Комітет з тендерних торгів
	План,
документація конкурсних торгів
	

	4.Підготовка до  проведення процедур  державних закупівель  відповідно до річного плану 2023 навчального року.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Крушина Ю,В.
Комітет з тендерних торгів
	Документація конкурсних торгів
	

	Березень
	
	
	
	
	
	
	

	1. Скласти план проведення ремонтних робіт КЗ БСШ ХОР до нового навчального  2022-2023 року
	
	
	
	
	Щербак А.С. Андрієнко В.М.
	Плани, акти, ПКД  
	

	2. Влаштування  теплиці до весняних робіт, придбання насіння та засоби захисту рослин.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Оперативна нарада, накладні 
	

	3.Планування, проведення ремонтних робіт  згідно плану до нового  навчального року 2022-2023 року.
	
	
	
	
	Щербак А.С. Андрієнко В.М.
	План
	

	4. Провести інвентаризацію основних засобів. Паспортизація  будівель. Весняний огляд будівель та споруд, скласти акти..
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Матеріали огляду
	

	5. Провести списання  оргтехніки. Скласти відповідні акти.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акт
	

	6. Проведення  процедур  державних  закупівель відповідно до річного плану 2023 року.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
Крушина Ю,В.
Комітет з тендерних торгів
	Документація конкурсних торгів
	

	7.Провести роботу з заключення  договорів з постачальниками ,  відповідно до затвердженого річного плану 2022 року.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Договір
	

	Квітень
	
	
	
	
	
	
	

	1.Провести заходи з приводу закінчення опалювального  періоду 2022-2023 року та розробити  план – заходів відповідно  припису                    ТОВ «РЕГІОНЕХСЕРВІС»  з підготовки теплової рамки до нового опалювального періоду 2023-2024 року.

	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Оперативна нарада, заходи.
	

	2.Контроль  за проведенням  запланованих публічних закупівель на   2023 рік.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М.
	Плани виконання робіт, заходи, графік виконання робіт, акти виконаних робіт.
	

	3. Благоустрій території  КЗ БСШ ХОР та ПЗОВ «Ластівка», табір «Ластівка». Проведення щорічної акції «Чисте довкілля» 2023 року.
	
	
	
	
	Щербак А.С.

	Оперативна нарада
	

	4.Проведення технічного огляду транспортних засобів комплексу.
Проведення інвентаризації основних засобів, своєчасне списання обладнання та транспортних засобів.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Щербак О.О.
	Рахунок
	

	5. Підготовка до проведення запланованих  весняних  робіт відповідно до річного плану 2023 року.
	
	
	
	
	Щербак А.С.

	Договір, план 
	

	6. Контроль за проведенням списування матеріальних цінностей.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акти
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	7.Підготовка до проведення запланованих  ремонтних робіт  КЗ БСШ ХОР у 2023 році
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	План-заходів, акти
	

	Травень
	
	
	
	
	
	
	

	1.Забезпечення закладу інвентарем та будівельними матеріалами для проведення запланованого поточного  ремонту  КЗ БСШ ХОР. Підготовка  КЗ БСШ ХОР до проведення ремонтних робіт на 2023 рік. Скласти відповідні накази.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
Андрієнко В.М.
	Накладна, акти
	

	2. Благоустрій території, проведення всеукраїнської акції «Чисте довкілля», проведення весняних робіт. 
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Оперативна нарада 
	

	3.На відзначення учнів за кращі успіхи в навчанні, праці, спорті, громадській діяльності за підсумками навчального 2022-2023  року, придбання  подарунків.
	
	
	
	
	Андрієнко В.М. 
Терещенко В.Г.
Назаренко С.М. Щербак А.С.
	Накладні на подарунки, грамоти 
	

	4.Проходження  необхідного   навчання  відповідальних з охорони праці, пожежної безпеки, відповідального за безпечну експлуатацію будівель та споруд, електродопуску і т.д. відповідно до термінів.
	
	
	
	
	Щербак А.С.

	Документація, акти виконаних робіт, посвідчення про навчання.
	

	Червень
	
	
	
	
	
	
	

	1.Розпочати проведення запланованих  ремонтів до нового навчального 2023-2024  року. Контроль за проведенням  поточного  ремонту.

	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Акти виконаних робіт, акти прихованих робіт
	

	2.Благоустрій прилеглої та закріпленої території  від трави, порослі.
	
	
	
	
	Щербак А.С.
	Документація,акт
	


2.5. Створення освітнього середовища вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
2.5.1. Заходи щодо запобігання будь-яких проявів дискримінації, боулінгу в спеціальній школі
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка
про
виконання

	1
	Довести до відома працівників зміст Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18.12.2018 № 2657-VIII
	Вересень 
2022 року 
	Директор школи
	

	2
	Довести до відома учасників освітнього процесу :
правила поведінки, права та обов’язки учнів школи;
порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) у спеціальній школі та відповідальних осіб, причетних до булінгу (цькування);
порядок подання та розгляду заяв про випадки булінгу (цькування) у спеціальній школі.
	Вересень 
2022 року
	Адміністрація школи,
 класні керівники, вихователі
	

	3

	Забезпечити на веб-сайті школи відкритого доступу до інформації та документів щодо запобігання та протидії булінгу (цькуванню). 
	Упродовж навчального року 
2022-2023
	Соціальний педагог 
	

	4
	Перевірка приміщень, території школи з метою виявлення місць, які потенційно можуть бути небезпечними та сприятливими для вчинення булінгу (цькуванню).
	Упродовж навчального року 
2022-2023
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
Соціальний педагог
	

	5
	Питання профілактики булінгу (цькування) у школі розглядати на нарадах при  директорові, на батьківських зборах.
	Упродовж навчального року
2022-2023
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
Соціальний педагог
	

	6
	Залучати педагогічних працівників до підвищення кваліфікації з питань профілактики булінгу (цькуванню) у спеціальній школі
	Упродовж навчального року
2022-2023
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
Соціальний педагог
	

	7
	Проведення моніторингу безпечності та комфортності закладу освіти шляхом діагностування спрямованого на запобігання та протидію булінгу.
	Упродовж навчального року
2022-2023
	Практичний психолог 
Соціальний педагог
	


2.5.2. Заходи щодо забезпечення відвідування занять здобувачами освіти
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка
про
виконання

	1
	Організувати контроль за відвідуванням учнями навчальних занять.
	Упродовж навчального року
2022-2023
	Заступники директора Соціальний педагог
	

	2
	Проводити рейди з перевірки запізнень і відвідування школи здобувачами освіти. 
	Упродовж навчального року
2022-2023
	Заступники директора 
Соціальний педагог
	

	3
	Проводити роз’яснювальну роботу з батьками здобувачів освіти щодо їх відповідальності за відвідування учнями занять.
	Упродовж навчального року
2022-2023
	Класні керівники,
вихователі
	

	4
	Забезпечення ведення журналу обліку відвідування занять здобувачами освіти 
	Упродовж навчального року
2022-2023
	Заступники директора
	

	5
	Аналіз роботи класних керівників та вихователів з питання контролю за відвідуванням занять учнями 
	Упродовж навчального року
2022-2023
	Заступники директора
	

	6
	Щотижня на оперативній нараді при директорові аналізувати роботу по організації відвідування занять здобувачами освіти в спеціальній школі
	Упродовж навчального року
2022-2023
	Директор школи 
	


2.5.3. Соціальний захист здобувачів освіти
	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Проводити ознайомлення працівників школи з нормативними документами, що регулюють законодавство в галузі охорони дитинства
	На нарадах при директорові
	Заступники директора
	

	2
	Проведення соціальної паспортизації класів, школи
	Вересень
	Класні керівники
	

	2
	Забезпечити нормативність оформлення особових справ 
	Постійно
	Соціальний педагог 

	

	3
	Здійснювати моніторинг учнів щодо своєчасного оформлення паспортів, ідентифікаційних кодів  
	Відповідно до визначених термінів
	Соціальний педагог  

	

	4
	Тримати під контролем дотримання житлових прав, збереження майна дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	1 раз на рік
	Соціальний педагог  
	

	5
	Забезпечити виконання Закону України «Про пенсійне забезпечення» (ст. 37, 39, 40 та ін.) 
	Щоквартально
	Соціальний педагог  
	

	6
	Забезпечити профорієнтаційну роботу з майбутніми випускниками (співпраця з центром зайнятості)
	Упродовж 2022/2023 навчального року
	Соціальний педагог  
	

	7
	Проводити індивідуальну корекційну профілактичну роботу з питань соціального захисту
	Упродовж 2022/2023 навчального року
	Практичний психолог, 
соціальний педагог 
	

	8
	Розглядати питання соціального захисту дітей пільгового контингенту на нарадах при директорі, педагогічних радах
	Вересень 
2022 року,
січень
2023 року,
травень 
2023 року
	Заступники  директора   

	


2.6. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього процесу
2.6.1. Організація виховного процесу в спеціальній школі
	№
з/п

	Напрями виховання

	Змістові лінії
	Зміст виховної діяльності


	
	
	
	Назва виховної роботи
	Відповідальний
	Дата
	Відмітка
про виконання

	                    ВЕРЕСЕНЬ. МІСЯЧНИК БЕЗПЕКИ ДОРОЖНЬОГО РУХУ 

	1.
	Громадянське виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	Свято День Знань в родинному колі. Квест для першачків.
Проведення першого уроку. 
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М., Педагог-організатор Галицька Н.В,.
Класні керівники, вихователі.
	01.09.2022
	

	
	
	
	Всеукраїнська освітня кампанія «Голуб миру». Виготовлення голубів з паперу до Міжнародного дня миру.
	Вихователі.
	21.09.2022
	

	
	
	
	Флешмоб «Ми за мирне небо України»
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,

	21.09.2022
	

	
	
	
	Заходи до Дня партизанської слави (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М., 
Педагог-організатор
Галицька Н.В,.
Класні керівники, вихователі.
	22.09.2022
	

	
	
	
	Заходи до Дня пам’яті трагедії Бабиного Яру.
	Класні керівники, вихователі.
	29.09.2022
	

	2.
	Моральне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до людей, родини, сім’ї
	Тиждень протидії булінгу   (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
Педагог-організатор
Галицька Н.В,.
Класні керівники, вихователі.
	12.09.2022-16.09.2022
	

	
	
	
	Заходи до Міжнародного дня грамотності.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вчителі Шуба І.В., Мелешко Н.О.
	08.09.2022
	

	
	
	
	День батька Майстер клас по виготовленню привітальної листівки.
	Мочалова Л.Є., вихователі.
	15.09.2022
	

	
	
	
	Тиждень безпеки дорожнього руху (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
Педагог-організатор
Галицька Н.В,.
Класні керівники, вихователі.
	19.09.2022-23.09.2022
	

	
	
	
	Година спілкування: «Мудрі та багаті літами» до Міжнародного дня людей похилого віку.
	Класні керівники, вихователі.
	30.09.2022
	

	3.
	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до природи
	Екологічний челендж «Молоде покоління за чисте довкілля»
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., класні керівники, вихователі.
	28.09.2022
	

	
	
	
	Екологічний десант «Зустрічаємо осінь».
	Класні керівники, вихователі.
	До 30.09.2022
	

	4.
	Естетичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до культури і мистецтва
	Оформлення виставки – огляду малюнків «Я фантазую про осінь»
	Вчитель образотворчого мистецтва
Бородавка С.І.
	26.09.2022
	

	
	
	
	Випуск стіннівки № 1 «Увага! Діти на дорозі!».
	Класний керівник 
Шуба І.В.
	19.09.2022
	

	
	
	
	Конкурс «Дитячий пісенний вернісаж» до Міжнародного дня музики
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	29.09.2022
	

	
	
	
	Вереснева зустріч в бібліотеці «Ласкаво просимо в Книжкове царство».
	Завідувач бібіліотеки Терещенко Л.П.,
Класні керівники.
	05.09.2022
	

	
	
	
	День відкритих дверей «Моя бібліотека – світ моїх можливостей»: ігри, розваги у «Чарівній кімнаті» до Всесвітнього дня бібліотек.
	Завідувач бібіліотеки Терещенко Л.П.
	30.09.2022
	

	5.
	Трудове виховання
	Ціннісне ставлення особистості до праці
	Трудовий десант «Чисте шкільне подвір'я».
	Класні керівники, вихователі.
	До 30.09.2022
	

	
	
	
	Організація роботи «Книжкова лікарня»
	Завідувач бібіліотеки Терещенко Л.П.
	12.09.2022
	

	6.
	Фізичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості 
до себе
	Спортивні змагання «Ми - спортивна надія України» присвячені Дню фізичної культури і спорту Україн
	Вчитель фізичної культури Сердюк Т.С.
	07.09.2022
	

	
	
	
	Бесіди «Небезпека вживання грибів та диких ягід».
	Класні керівники, вихователі.
	До 19.09.2022
	

	
	
	
	Всеукраїнський Олімпійський тиждень (за окремим планом).

	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
	05.09.2022-
09.09.2022
	

	
	
	
	Всесвітній день туризму.
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М., вчитель фізичної культури
Рєпка О.М., педагог організатор Галицька Н.В.
	28.09.2022
	

	ЖОВТЕНЬ. МІСЯЧНИК НАЦІОНАЛЬНОГО ВИХОВАННЯ                  


	1.
	Громадянське виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	Національно-патріотична гра «Естафета мужності» до Дня українського козацтва.
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
Вчитель фізичної культури 
Таратушка О.О., педагог організатор Галицька Н.В.
	13.10.2022
	

	
	
	
	Виставка літератури у бібліотеці на військово-патріотичну тематику «Гордість і душа держави, її надія й оберіг»
	Завідувач бібілотеки Терещенко Л.П.
	10.10.2022
	

	
	
	
	Година пам’яті: «У війні палала рідна Україна» до Дня визволення України від фашистських загарбників
	Вихователі.
	27.10.2022
	

	
	
	
	Профорієнтаційний бліцінформ «Де здобути професію військового»
	Соціальний педагог Сосонний В.М.
	До 28.10.2022
	

	2.

	Моральне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до людей, родини, сім’ї
	Святковий концерт до Дня працівників освіти.
Відеопривітання для працівників школи «Шана, вдячність лише Вам».
	Педагог-організатор Галицька Н.В.
	06.10.2022
	

	
	
	
	Година спілкування: «Пам’ятай про старших у твоїй родині» до Міжнародного дня людей похилого віку.
	Класні керівники, вихователі.
	01.10.2022
	

	
	
	
	Тиждень протидії торгівлі людьми (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
Педагог-організатор Галицька Н.В, соціальний педагог Сосонний В.М, класні керівники, вихователі.
	17.10.2022-21.10.2022
	

	
	
	
	Міні-диспут з лікарем: «Збережемо життя»
	Медична сестра Статівка Н.В.
	11.10.2022
	

	3.
	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення особистості 
до природи

	Конкурс «Мій домашній улюбленець» до Всесвітнього дня тварин.
	Класні керівники.
	03.10.2022
	

	
	
	
	Екологічний десант «Наш двір-наша турбота».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В,.
Класні керівники, вихователі.
	25.10.2022
	

	4.
	Естетичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до культури і мистецтва
	Конкурс букетів та композицій із квітів «Чаріниця Осінь».
	Вихователь Мочалова Л.Є.,
вихователі,
класні керівники.
	03.10.2022
	

	
	
	
	Виставка дитячих робіт до     Дня художника України
	Вчитель образотворчого мистецтва Бородавка С.І.
	10.10.2022
	

	
	
	
	Випуск стіннівки № 2 «День козацтва і захисника України»
	Класний керівник
Давиденко О.П.
	10.10.2022
	

	
	
	
	Святкове караоке «Хай музика луна!» до Міжнародного дня музики.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В,
вихователі.
	03.10.2022
	

	
	
	
	Акція «Подаруй бібліотеці книжку» до Міжнародного дня шкільних бібліотек.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., завідувач бібліотеки Терещенко Л.П.
	26.10.2022
	

	5.
	Трудове виховання
	Ціннісне ставлення особистості до праці
	Конкурс малюнків та учнівських творів «Професія моєї мрії».
	Вчитель образотворчого мистецтва Бородавка С.І., Класні керівники, вихователі.
	17.10.2022
	

	
	
	
	Година спілкування «Люди у білому» до Міжнародного дня лікаря.
	Вихователі,
класні керівники.
	04.10.2022
	

	6.
	Фізичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості 
до себе
	Флешмоб «Подаруй другу смайлик» до Всесвітнього дня посмішок.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,
вихователі,
класні керівники.
	03.10.2022
	

	
	
	
	Бесіди «Подорож до країни здоров’я» до Всесвітнього дня миття рук.
	Вихователі,
класні керівники.
	13.10.2022
	

	ЛИСТОПАД. МІСЯЧНИК ПРОФОРІЄНТАЦІЇ     
                         

	1.
	Громадянське виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	День гідності та свободи  (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
Педагог-організатор
Галицька Н.В,.
Класні керівники, вихователі.
	21.11.2022
	

	
	
	
	Лінійка-реквієм до Дня пам’яті жертв Голодомору в Україні 1932-1933 років. Участь у Всеукраїнській акції «Запали свічку».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	25.11.2022
	

	
	
	
	Єдиний урок до Дня пам’яті жертв Голодомору «Біль душі людської».
	Класні керівники. Вихователі.
	24.11.2022
	

	2.

	Моральне виховання

	Ціннісне ставлення особистості до людей, родини, сім’ї
	Тематичні виховні заходи до Дня Всесвітнього дня дитини «У чому щастя дитини».
	Класні керівники, вихователі.
	21.11.2022
	

	
	
	
	Акція «Твори добро бо ти людина» до Всесвітнього дня толерантності
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	16.11.2022
	

	
	
	
	Конкурс малюнків до Дня домашніх тварин.
	Вчитель образотворчого мистецтва Бородавка С.І., Класні керівники, вихователі.
	29.11.2022
	

	4.

	Естетичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до культури і мистецтва
	Конкурс читців: «Одна вона у нас така – уся співуча і дзвінка» присвячений Дню української писемності та мови
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,
вчителі
Мелешко Н.О.,
Шуба І.В.
	09.11.202
	

	
	
	
	Конкурс малюнків «Геть паління-ми здорове покоління» до Міжнародного дня відмови від паління.
	Вчитель образотворчого мистецтва Бородавка С.І., Класні керівники, вихователі.
	14.11.2022
	

	
	
	
	Випуск стіннівки    № 3 «Профорієнтація випускників».
	Соціальний педагог
Сосонний В.М.
	07.11.2022
	

	
	
	
	Профорієнтаційний захід «Калейдоскоп професій»
	Педагог-організатор
Сосонний В.М.,
вихователі,
класні керівники.
	До 30.11.2022
	

	
	
	
	Інформаційна година «Відповідальність професії - залізничник» до Дня залізничника України.
	Вихователі.
	03.11.2022
	

	6.

	Фізичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до себе
	Виховні години «Толерантність- дорога до мру та співпраці» до Міжнародного Дня толерантності (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
Педагог-організатор
Галицька Н.В,.
Класні керівники, вихователі.
	16.11.2022
	

	
	
	
	Колективне ігрове спілкування «Конверт життєвих ситуацій» до Всесвітнього дня доброти.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вихователі.
	14.11.2022
	

	
	
	
	Акція
«16 днів проти насильства» (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
Педагог-організатор
Галицька Н.В, соціальний педагог Сосонний В.М.,
класні керівники, вихователі.
	28.11.2022
	

	
	
	
	Бесіда з питань профілактики СНІДу, наркоманії, алкоголізму.
	Медична сестра Статівка Н.В.
	До 30.11.2022
	

	
	
	
	Тиждень безпеки дорожнього руху (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
	07.11.2022-11.11.2022
	

	ГРУДЕНЬ. МІСЯЧНИК ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ


	1.
	Громадянське виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	Тиждень правових знань (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР
Назаренко С.М.
	05.12.2022-
09.12.2022
	

	
	
	
	Відеолекторій «Збройні сили України – Слава, гордість, міць країни!» присвячений Дню Збройних сил України.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	06.12.2022
	

	
	
	
	Виховні години до Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС.
	Вихователі,
класні керівники
	14.12.2022
	

	
	
	
	Виховні години до Міжнародного Дня людей з інвалідністю.
	Вихователі,
класні керівники
	03.12.2022
	

	
	
	
	Виховні години до Міжнародного Дня прав людини.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,  
класні керівники.
	09.12.2022
	

	
	
	
	Випуск стіннівки № 4 «МІСЯЧНИК ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ».
	Класний керівник 
Мелешко Н.О.
	05.12.2022
	

	
3.
	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до природи

	Акція: «Допоможи зимуючим пташкам» (виготовлення годівниць).
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вихователі,
класні керівники
	19.12.2022
	

	
	
	
	Новорічна виставка поробок «Зимова красуня».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вихователі,
класні керівники
	07.12.2022
	

	
	
	
	Конкурс на кращу новорічну картину «Зимова феєрія».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,
Класні керівники,
вихователі.
	12.12.2021
	

	4.
	Естетичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до культури і мистецтва
	Свято Миколая «Новорічна історія дівчинки Снігуроньки».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	15.12.2022
	

	
	
	
	Тиждень Андріївських вечорниць.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,
Клкасні керівники,
вихователі.
	12.12.2022
	

	
	
	
	Новорічно-різдв’яний проєкт «І ПРОМАЙНУЛИ ВЖЕ 12 МІСЯЦІВ».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.

	22.12.2022
	

	
	
	
	Майстер-клас: «Виготовлення новорічної листівка для батьків».
	Класні керівники,
вихователі.
	19.12.2022
	

	
	
	
	Запис дитячих побажань. Створення колажу «Побажання Святому Миколаю».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,
вихователь
Мочалова Л.Є.,
Вчитель образотворчого мистецтва Бородавка С.І.
	19.12.2022
	

	5.
	Трудове виховання
	Ціннісне ставлення особистості до праці
	Конкурс «Прикрасимо школу своїми руками».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.

	05.12.2022-09.12.2022
	

	
	
	
	Відеолекторій «Дивись на нас, як на рівних» до Міжнародного дня людей з обмеженими можливостями.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	03.12.2022
	

	
	
	
	Турнір з міні-футболу з нагоди Всесвітнього дня футболу.
	Вчитель фізичної культури 
Рєпка О.М.
	06.12.2022
	

	6.
	Фізичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до себе
	Тематична лінійка «Не дай СНІДу шанс», акція «Червона стрічка» до Всесвітнього дня боротьби зв СНІДом.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	01.12.2022
	

	
	
	
	Конкурс малюнків «Скажемо СНІДу НІ».
	Вчитель образотворчого мистецтва Бородавка С.І., Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	01.12.2022
	

	СІЧЕНЬ. МІСЯЧНИК МОРАЛЬНО-ЕСТЕТИЧНОГО ВИХОВАННЯ


	1.
	Громадянське виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	Лінійка «Квіти у полі, там де крути» присвячена пам’яті Героїв Крут.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	30.01.2023
	

	
	
	
	Тематична лінійка та виховні заходи  «Хай квітне наша Україна !» до Дня Соборності та Свободи України (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.,
педагог-організатор
Галицька Н.В., класні керівники, вихователі
	20.01.2023
	

	
	
	
	Учнівська конференція «Гіркі сторінки історії України» до Міжнародного дня пам’яті жерт Голокосту.
	Завідувач бібілотеки Терещенко Л.П. класні керівники.
	27.01.2023
	

	
	
	
	Флеш-моб «Візуалізація державного прапора України» присвячений Дню Соборності України
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	20.01.2023
	

	2.
	Моральне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до людей, родини, сім’ї
	Колаж дитячих обіймів «Найніжніші обійми у світі» до Міжнародного дня обіймів.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	23.01.2023
	

	
	
	
	Єдиний урок: «Хто загинув за Вкраїну, буде жити у віках» до Дня пам’яті героїв Крут
	Вихователі.
	30.01.2023
	

	3.

	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до природи

	Конкурс снігової скульптури. Гра в сніжки.
	Класні керівники, вихователі.
	До 31.01.2023
	

	
	
	
	Круглий стіл «Наші обов’язки зберегти природу».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., класні керівники, вихователі.
	25.01.2023
	

	4.
	Естетичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до культури і мистецтва
	Новий рік за старим стилем. День святителя Василя Великого. Конкурс колядок, щедрівок «Дозвольте колядувати, дім звеселяти!»
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вихователі.

	13.01.2023
	

	
	
	
	Поздоровлення зі Старим Новим роком. Засівання «Сійся, родися жито й пшениця»
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вихователі.
	16.01.2023
	

	5.
	Трудове виховання
	Ціннісне ставлення особистості до праці
	Профорієнтаційні дослідження «Професія моєї мрії. Як працюється дільничному, вчителю, повару, перукарю?»
	Соціальний педагог Сосонний В.М., вихователі.
	До 31.01.2023
	

	6
	Фізичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до себе
	 Бесіда: «Як запобігти     переохолодженню та надати   першу медичну допомогу при охолодженні»
	Медична сестра Статівка Н.В.
	24.01.2023
	

	
	
	
	Проведення годин спілкування на морально-естетичні теми.
	Вихователі, класні керівники.
	До 31.01.2023
	

	ЛЮТИЙ. МІСЯЧНИК РОДИННОГО ВИХОВАННЯ


	1.
	Громадянське виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	Виховні години «Ціна чужої війни» до Дня пам’яті воїнів-інтернаціоналістів та Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,
Класні керівники, вихователі.
	15.02.2023
	

	
	
	
	Тематичні виховні заходи на вшанування подвигу Героїв Небесної Сотні «Гідності хай промінь не згасає».
	Класні керівники, вихователі.
	20.02.2023
	

	
	
	
	Тематичні години спілкування «Твій ровесник в Україні і за кордоном» (профілактика поширення ксенофобських і расиських проявів серед дітей та учнівської молоді).
	Вихователі.
	06.02.2023-10.02.2023
	

	
	
	
	Виховні години до Дня початку кримського спротиву.
	Класні керівники, 
вихователі.
	29.02.2023
	

	
	
	
	Інформаційні години до Дня державного герба України.
	Вихователі.
	17.02.2023
	

	
	
	
	Тематична лінійка «Герої не вмирають» до дня пам’яті Героїв Небесної Сотні.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	20.02.2023
	

	2.
	Моральне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до людей, родини, сім’ї
	Проведення заходу до Дня Святого Валентина «У серцях ми кохання несемо»
	                            Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	           14.02.2023
	

	
	
	
	Виховні години «Твори добро. Подаруй добро тим, кого любиш» до Дня спонтанного прояву доброти.
	Класні керівники,
вихователі.
	16.02.2023
	

	
	
	
	Тематичні виховні години «Обереги материнства», «Ми з  того краю, де сопілка грає» присвячені місячнику родинного виховання.
	Класні керівники,
вихователі.
	До 28.02.2023
	

	
	
	
	Свято Масляної.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,
Класні керівники,
Вихователі
	22.02.2023
	

	
	
	
	Виставка плакатів до Дня Святого Валентина.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.,
Класні керівники,
Вихователі
	13.02.2023
	

	
	
	
	Фотовиставка + малюнки «Моя родина - найкраща».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вихователь
Мочалова Л.Є., вчитель образотворчого мистецтва Бородавка С.І.
	01.02.2023
	

	3.
	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до природи
	Спортивний захід присвячений  Стрітенню Господньому

	Вчитель фізичної культури Сердюк Т.С.
	15.02.2023
	

	
	
	
	Екологічна акція
 «Допоможемо пташкам прожити, щоб зимою не тужити».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., «Сузір’я».
	До 28.20.2023
	

	4.
	Естетичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до культури і мистецтва
	Турнір ерудитів «Подорож океаном рідної мови» до Міжнародного дня рідної мови.
	Вчителі 
Мелешко Н.О., Шуба І.В.
	21.02.2023
	

	
	
	
	Відеозвернення подяка воїну ООС.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., «Сузір’я».
	23.02.2023
	

	
	
	
	Випуск стіннівки    № 5 «Інтернет: безпека та небезпека.»

	Класний керівник Черкасова О.В.
	06.02.2023
	

	5.
	Трудове виховання
	Ціннісне ставлення особистості до праці
	Рейд-перевірка «Збереження шкільного майна».
	Завідувач бібліотеки
Терещенко Л.П., Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	08.02.2023
	

	
	
	
	Тематичний діалог «Як не помилитися у виборі професії» Анкетування.
	Соціальний педагог Сосонний В.М.
	До 06.02.2023
	

	6.
	Фізичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до себе

	Бесіди про безпечне, відповідальне і позитивне використання цифрових технологій до Дня безпечного інтернету.
	Класні керівники, вихователі.
	09.02.2022
	

	БЕРЕЗЕНЬ. МІСЯЧНИК ЕКОЛОГІЧНОГО ВИХОВАННЯ


	1.
	Громадянське виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	Гра-мандрівка «Моя рідна Україна».
	Класні керівники 1-4-х класів
	21.03.2023
	

	
	
	
	Лінійка до Дня Українського добровольця.
Бесіди до Дня Українського добровольця.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
Класні керівники, вихователі.
	14.03.2023
	

	
	
	
	Вечір поезії до Всесвітнього дня поезії. 
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вихователі.
	21.03.2023
	

	
	
	
	Конкурс читців до Всесвітнього дня поезії.
	Завідувач бібілотеки Терещенко Л.П., класні керівники.
	21.03.2023
	

	2.
	Моральне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до людей, родини, сім’ї
	Святковий концерт до Міжнародного дня 8-го Березня «Свято Весни, краси та жіночності».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	06.03.2023
	

	
	
	
	Шевченківська декада  у школі  «Слово, пісне, душа  Кобзарева, ви – окраса і суть нашого  життя».
	Вчителі 
Шуба І.В.
Мелешко І.В.
	09.03.2023
	

	3.
	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до природи 

	Екологічний урок «Воду бережи, козаче – і вона тобі віддячить» до Всесвітнього дня водних ресурсів.
	Класні керівники.
	22.03.2023
	

	
	
	
	Виховні заходи до Всесвітньо дня Землі.
	Вихователі.
	20.03.2023
	

	
	
	
	Виховні години до Всесвітнього дня дикої природи.
	Вихователі.
	02.03.2023
	

	4.
	Трудове виховання
	Ціннісне ставлення особистості до праці
	«Подарунок для мами» виготовлення листівок, поробок  тощо.
	Класні керівники,
вихователі.
	01.03.2023
	

	
	
	
	Підготовка до святкування 8 Березня.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., класні керівники,
вихователі.
	До 05.03.2023
	

	5.
	Естетичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до культури і мистецтва
	Виставка малюнків «Вітаємо, любі жінки».
	Вчитель образотворчого мистецтва
Бородавка С.М. 
	05.03.2023
	

	
	
	
	Виставка поробок до Свята 8 Березня.
	Вихователь  Мочалова Л.Є., Педагог-організатор
Галицька Н.В., класні керівники,
вихователі.
	05.03.2023
	

	
	
	
	Випуск стіннівки
 № 6 
«Екологічне виховання»
	Класний керівник Давиденко О.П.
	20.03.2023
	

	6.

	Фізичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до себе
	Тиждень протидії вживання наркотичних речовин. 
(за окремим планом)
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М., соціальний педагог Сосонний В.М.,
класні керівники,
вихователі.
	13.03.2023-17.03.2023
	

	
	
	
	Бесіди «Правила особистої гігієни».
	Класні керівники,
вихователі.
	23.03.2023
	

	
	
	
	Створення відео «Щастя поруч» до Міжнародного дня Щастя.
Виховні заходи до Міжнародного дня Щастя.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., класні керівники,
вихователі.
	21.03.2023
	

	КВІТЕНЬ. МІСЯЧНИК ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ


	1.
	Громадянське виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	Урок скорботи і пам’яті жертв аварії на ЧАЕС «Дзвони Чорнобиля» до Дня пам’яті Чорнобильської трагедії.
	Класні керівники,
вихователі.
	26.04.2023
	

	
	
	
	Виховні години до Міжнародного дня пам’яток історії та культури.
	Вихователі.
	18.04.2023
	

	2.
	Моральне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до людей, родини, сім’ї
	Відвідування каплички з нагоди Великодніх свят.
	Вихователі
	10.04.2023 -14.04.2023
	

	
	
	
	Концерт «Великдень – свято Воскресіння».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	19.04.2023
	

	3.
	Естетичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до культури і мистецтва
	Конкурс малюнків «Світле свято Пасхи».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вчитель образотворчого мистецтва Бородавка С.І.,  класні керівники,
вихователі.
	12.04.2023
	

	
	
	
	Виставка пасхальних композицій «Великодній диво грай».
	Вихователь Мочалова Л.Є., вихователі, класні керівники
	12.04.2023
	

	
	
	
	Творчій захід «Любіть книгу» до Міжнародного дня дитячої книги.
	Завідувач бібліотеки Терещенко Л.П., вихователі,
класні керівники.
	04.04.2023
	

	
	
	
	Творча дискотека до Міжнародного дня танцю.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	27.04.2023
	

	
	
	
	Випуск стіннівки: № 7 «Сім кроків до здоров’я»
	Класний керівник 
Тур Л.І.
	03.04.2023
	

	4.
	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до природи

	Екологічний квест «Жива планета».
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.
	20.04.2023
	

	
	
	
	Стріт-арт на асфальті «Ми любимо нашу планету Земля!».
	Вчитель образотворчого мистецтва Бородавка С.І., 
Педагог-організатор
Галицька Н.В., класні керівники.
	21.04.2023
	

	
	
	
	Благоустрій клумби «Зерни квітів з зернами любові нехай на всіх планетах проростуть».
	Класні керівники, вихователі.
	19.04.2023
	

	
	
	
	Відеолекторій «Дивовижні птахи світу» до Міжнародного дня птахів. 
	Педагог організатор Галицька Н.В., вихователі
	04.04.2023
	

	
	
	
	Єдиний урок: «Здорова природа – здорова людина» до Міжнародного Дня землі.
	Класні керівники.
	21.04.2022
	

	5.
	Трудове виховання
	Ціннісне ставлення особистості до праці
	Участь у Всеукраїнському місячнику чистоти і благоустрою.
	Класні керівники, вихователі.
	03.04.2023-28.04.2023
	

	
	
	
	Виготовлення поробок до Великодня «Писанкове мереживо».
	Вихователь Мочалова Л.Є., вихователі, класні керівники
	12.04.2023
	

	6.
	Фізичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до себе

	Спортивний квест «У майбутнє – здоровими!» до Всесвітнього Дня здоров’я.

	Вчитель фізичної культури
Таратушка О.О.
	06.04.2023
	

	
	
	
	Всеукраїнський тиждень громадського здоров’я. (за окремим планом)

	Заступник директора з ВР Назаренко С.М. класні керівники, вихователі.
	03.04.2023-07.04.2023
	

	
	
	
	Ранкова зарядка для учнів школи до Міжнародного дня спорту на благо миру та розвитку.
	Вчитель фізичної культури
Сердюк Т.С.
	06.04.2023
	

	
	
	
	Вечір поезії  «Веселі гуморески» до Дня сміху, оформлення фотозони.
	Педагог організатор Галицька Н.В., вихователі.
	03.04.2023
	

	
	
	
	Тиждень правил безпеки на залізничному транспорті. 
(за окремим планом)
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
класні керівники, вихователі.
	18.04.2023-21.04.2023
	

	ТРАВЕНЬ. МІСЯЧНИК МИЛОСЕРДЯ


	1.
	Громадянське виховання
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави
	Конкурс малюнка до Дня Пам’яті та примирення.
	Класні керівники, вихователі.
	08.05.2023
	

	
	
	
	Вікторина «Країнами Європи» до Дня Європи.
	Класні керівники, вихователі.
	18.05.2023
	

	
	
	
	Концерт до річниці Перемоги над нацизмом у Європі та  річниці завершення Другої світової війни.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В.

	08.05.2023
	

	2.
	Моральне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до людей, родини, сім’ї
	СВЯТО ОСТАННЬОГО ДЗВОНИКА «Дзвони ж нам дзвонику останній»
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М., педагог-організатор Галицька Н.В.
	02.06.2023
	

	
	
	
	Тематичні виховні години «Мамо, я тебе люблю» до Дня матері.
	Вихователі, класні керівники.
	10.05.2023
	

	
	
	
	Міжнародний день сім’ї (за окремим планом).
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
Вихователі, класні керівники.
	15.05.2023
	

	
	
	
	Години спілкування: «Позбавлені Батьківщини», до Дня боротьби за права кримськотатарського народу.
	Вихователі, класні керівники.
	18.05.2023
	

	3.
	Екологічне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до природи
	Флешмоб до Дня Сонця.
	Педагог-організатор
Галицька Н.В., вихователі.
	03.05.2023
	

	
	
	
	День туризму.
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М., 
Вчителі фізичної культури 
Рєпка О.М.
	24.05.2023
	

	4.
	Естетичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до культури і мистецтва

	Конкурс тематичних газет «Моя барвиста Україна» до дня вишиванки.
	 Педагог-організатор Галицька Н.В., класні керівники.
	19.05.2023
	

	
	
	
	Випуск стіннівки 
№ 8 «Європейська країна – Україна»
	Класний керівник Могилевська Н.П.
	15.05.2023
	

	
	
	
	Флеш-моб: «З Україною в серці» до Дня української вишиванки.
	Педагог-організатор Галицька Н.В.,
Класні керівники,
Вихователі.
	19.05.2023
	

	
	
	
	Пізнавальний екскурс на Шрі-Ланку до Міжнародного дня чаю.
	Вихователі.
	22.05.2023
	

	
	
	
	Стріт-арт на асфальті «Дитинство - це я і ти!»
	Педагог-організатор Галицька Н.В.,
Класні керівники,
вихователі.
	29.05.2023
	

	
	
	
	Відеолекторій «Скарби музеїв та галерей» до Міжнародного дня музеїв.
	Педагог-організатор Галицька Н.В.,
вихователі
	18.05.2023
	

	
	
	
	Майстер-клас з виготовлення листівок «Любій матусі»
	Вихователь Мочалова Л.Є.
	04.05.2023
	

	5.
	Трудове виховання
	Ціннісне ставлення особистості до праці

	Екскурсія до шкільного музею та виховні заходи до Міжнародного дня музеїв.
	Педагог-організатор Галицька Н.В., класні керівники.
	18.05.2023
	

	6.
	Фізичне виховання
	Ціннісне ставлення особистості до себе

	Тиждень безпеки дорожнього руху.
(за окремим планом).
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
класні керівники,
вихователі.
	08.05.2023-12.05.2023
	

	
	
	
	Лекторій «Дитяче здоров’я».
	Медична сестра Статівка Н.В., класні керівники.
	29.05.2023
	


2.6.2. Гурткова робота 
	№
з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Розподілити години на гурткову роботу
	До 01.09.2022
	Заступник директора з ВР

Назаренко С.М.
	

	2
	Скласти графік роботи гуртків
	До 01.09.2022
	Заступник директора з ВР

Назаренко С.М.
	

	3
	Здійснити планування гурткової роботи
	До 05.09.2022
	Керівники гуртків
	


2.6.3. Предметні тижні 
	№ з/п
	Назва тижня
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	Предметний тиждень   історії та географії
	Жовтень
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.

	2
	Предметний тиждень  природознавства і біології
	Листопад


	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.

	3
	 Предметний тиждень  математики та фізики
	Грудень


	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.

	4
	Предметний тиждень з трудового навчання
	Січень


	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.

	5
	Тиждень початкових класів
	Лютий


	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.

	6
	Предметний тиждень з  соціально-побутового орієнтування     
	Березень


	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.

	7
	Предметний тиждень української мови та літератури
	Березень


	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.

	8
	Предметний тиждень  з інформатики
	Квітень


	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


3. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ
3.1.Заходи щодо формування системи оцінювання здобувачів освіти 
	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Ознайомлення з нормативно правовими документами та критеріями щодо оцінювання навчальних досягнень учнів
	Вересень 
	Педагоги 
	

	2
	Доведення до відома батьків інформації про критерії, правила і процедури оцінювання навчальних досягнень учнів
	Постійно 
	Педагоги
	

	3
	Анкетування учасників освітнього процесу щодо об’єктивності оцінювання в спеціальній школі
	Лютий-квітень 
2023 року 
	Адміністрація школи
	

	4
	Затвердження графіку проведення тематичного оцінювання навчальних досягнень учнів, контрольних, лабораторних, практичних робіт.
	До 10.09.2022 –І семестр, 
30.01.2022 –ІІ семестр 
	Заступники директора 
	

	5
	Розробити план індивідуальної роботи з учнями, які показали низький рівень успішності (зо потреби)
	За потреби 
	Педагоги
	

	6
	Психологічний супровід адаптації учнів 1, 5, 10-х класу до навчання у спеціальній школі 
	Постійно
	Психологічна служба
	

	7
	Провести психологічні тренінги з питань мотивації до навчання
	Протягом лютого  2023
	Психологічна служба
	


3.2. Моніторинг якості освіти
	№ з/п
	Заходи
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	
	Вересень 
	
	

	1
	Вивчення планування вчителів
	Заступники директора
	

	2
	Вивчення індивідуальних навчальних планів
	Заступники директора
	

	3
	Вивчення документації (посадові інструкції)
	Заступники директора
	

	4
	Вивчення документації (річний план роботи, порядок реагування на доведені випадки булінгу)
	Заступники директора
	

	
	Жовтень
	
	

	5
	Вивчення документації (контрольно-візитаційна книга) з метою з'ясування якості взаємодії керівництва з учасниками освітнього процесу
	Заступники директора
	

	6
	Спостереження освітнього середовища
	Заступники директора
	

	7
	Опитування працівників з метою з'ясування якості управлінських процесів
	Заступники директора
	

	8
	Вивчення документації (класні журнали, система оцінювання)
	Заступники директора
	

	
	Листопад
	
	

	9
	Опитування працівників стосовно сформованості безпечного освітнього середовища
	Заступники директора
	

	10
	Вивчення документації (паспорти кабінетів)
	Заступники директора
	

	11
	Моніторинг веб-сайту
	Заступники директора
	

	12
	Спостереження уроків
	Заступники директора
	

	
	Грудень
	
	

	13
	Спостереження уроків
	Заступники директора
	

	14
	Опитування батьків стосовно співпраці з учасниками освітнього процесу.
	Заступники директора
	

	15
	Аналіз результатів навчання учнів
	Заступники директора
	

	16
	Вивчення протоколів педагогічної ради
	Заступники директора
	

	
	Січень
	
	

	17
	Вивчення планування вчителів
	Заступники директора
	

	18
	Вивчення наказів з метою з'ясування обґрунтованості, правильності та ефективності управлінських рішень
	Заступники директора
	

	19
	Вивчення документації (класні журнали)
	Заступники директора
	

	20
	Вивчення документації (протоколи психолого-педагогічного консиліуму) з метою виявлення підходів до адаптації та інтеграції учнів.
	Заступники директора
	

	21
	Опитування працівників з метою з'ясування підходів до професійної адаптації персоналу
	Заступники директора
	

	
	Лютий
	
	

	22
	Спостереження уроків
	Заступники директора
	

	
	Березень
	
	

	23
	Спостереження уроків
	Заступники директора
	

	24
	Вивчення педагогічних порт фоліо
	Заступники директора
	

	25
	Вивчення документації (класні журнали)
	Заступники директора
	

	26
	Вивчення документації (сертифікати педагогів)
	Заступники директора
	

	
	Квітень
	
	

	27
	Вивчення документації (контрольно-візитаційна книга) з метою з'ясування якості взаємодії керівництва з учасниками освітнього процесу
	Заступники директора
	

	28
	Спостереження освітнього середовища
	Заступники директора
	

	29
	Опитування батьків стосовно співпраці з учасниками освітнього процесу.
	Заступники директора
	

	30
	Опитування керівництва з метою самооцінки діяльності
	Заступники директора
	

	
	Травень
	
	

	31
	Вивчення наказів з метою з'ясування обґрунтованості, правильності та ефективності управлінських рішень
	Заступники директора
	

	32
	Вивчення документації (накази, довідки) з метою з'ясування якості управлінських рішень
	Заступники директора
	

	33
	Аналіз результатів навчання учнів
	Заступники директора
	

	34
	Вивчення документації (класні журнали, річний план, облік підвищення кваліфікації)
	Заступники директора
	

	35
	Вивчення документації (протоколи педагогічних рад)
	Заступники директора
	


4. ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПРАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ
4.1. Організація роботи з атестації педагогічних працівників
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка
про
виконання

	1
	Розподіл функціональних обов’язків між членами атестаційної комісії
	Вересень 2022 року
	Голова атестаційної комісії
	

	2
	Складання графіку засідань атестаційної комісії
	Вересень
2022 року
	Голова атестаційної комісії
	

	3
	Розробка плану роботи атестаційної комісії

	Вересень
2022 року
	Голова атестаційної комісії
	

	1
	Прийом атестаційною комісією:
- списків педагогічних працівників на проходження чергової атестації;
- заяв від педагогічних працівників на проходження позачергової атестації;
- клопотань адміністрації про позачергову атестацію педагогічних працівників  на присвоєння кваліфікаційної категорії або педагогічного звання;
- клопотань адміністрації про позачергову атестацію педагогічних працівників, які знизили рівень роботи
	До 10 жовтня
2022 року
	Голова атестаційної комісії
	

	2
	Розгляд поданих комісії документів і відповідно до цього допуск педагогічних працівників до атестації
	12.10.2022-20.10.2023
	Голова атестаційної комісії
	

	3
	Співбесіда з педагогічними працівниками з приводу складання індивідуального плану підготовки і проходження атестації, умов атестації

	Після
20 жовтня
2022 року
	Голова атестаційної комісії
	

	4
	Вивчення професійної діяльності педагогічних працівників, які атестуються 
	Листопад 2022 року-березень 2023 року
	Члени атестаційної комісії
	

	5
	Проведення засідань методичних об’єднань з питань оцінки професійної діяльності педагогів, розгляд їх атестаційних матеріалів
	Лютий 
2023 року
	Керівники МО
	

	6
	Оформлення атестаційних листів педагогічних працівників, які атестуються
	До 15.03.2023
	Голова атестаційної комісії
	

	7
	Подання керівника навчального закладу до атестаційної комісії характеристики діяльності педагогічного працівника у міжатестаційний період
	До 01.03.2023
	Заступники директора

	

	8
	Ознайомлення педагогічних працівників з характеристикою
	Згідно з визначеними термінами
	Голова атестаційної комісії
	

	9
	Засідання атестаційної комісії з розгляду питань про відповідність педагогічного працівника займаній посаді, присвоєння кваліфікаційних категорій.
	Квітень
2023 року
	Голова атестаційної комісії
	

	10
	Остаточне оформлення документів за підсумками атестації педагогічних працівників
	Квітень
2023 року
	Голова атестаційної комісії
	


4.2. Перспективний план атестації педагогічних працівників
	№ з/п
	Прізвище та ініціали
	2022
Рік
	2023
рік
	2024
рік
	2025
рік
	2026
Рік

	1
	Хованова О.А.
	
	
	
	+
	

	2
	Терещенко В.Г.
	
	+
	
	
	

	3
	Мелешко Н. О.
	
	
	+
	
	

	4
	Рєпка В. Л.
	
	
	
	
	+

	5
	Шуба І. В.
	
	
	+
	
	

	6
	Бородавка С. І.
	
	
	+
	
	

	7
	Бездітко О.М.
	+
	
	
	
	

	8
	Пухова А. В.
	
	
	+
	
	

	9
	Сердюк Т. С.
	
	+
	
	
	

	10
	Черкасова О. В.
	
	
	
	+
	

	11
	Тур Л.І.
	
	
	
	
	+

	12
	Пономаренко О.В.
	
	+
	
	
	

	13
	Гарбуз Т.О.
	
	
	
	
	+

	 14
	 Могилевська Н.П
	
	+
	
	
	

	15
	Торяник Ю.А.
	
	+
	
	
	

	16
	 Колесніченко І.М.
	
	
	
	+
	

	17
	Івах В.В.
	
	
	
	
	+

	18
	Бородавка Н.В.
	
	
	+
	
	

	19
	Сороколат С.М.
	+
	
	
	
	

	20
	Сосонна О.А.
	
	
	+
	
	

	21
	Ярошенко О.М.
	
	
	+
	
	

	22
	Давиденко О.П.
	
	
	+
	
	

	23
	Васюрчик Т.С.
	+
	
	
	
	

	24
	Полтавець Т.О.
	
	
	
	+
	

	25
	Зіньковська Т.К.
	+
	
	
	
	

	26
	Галицька Н.В.
	
	
	
	
	+

	27
	Таратушка О.О.
	
	+
	
	
	

	28
	Нечитайло С.В.
	+
	
	
	
	

	29
	Назаренко С.М.
	
	
	+
	
	

	30
	Мочалова Л.Є.
	
	
	
	+
	

	31
	Сосонний В.М.
	
	
	
	
	+


4.3. Організація роботи психолого-педагогічного консиліуму
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка
про
виконання

	1.
	Проведення консиліуму щодо обрання його персонального складу
	Вересень
	Голова консиліуму
	

	2.
	Засідання психолого-педагогічного консиліуму з питань обстеження новоприбулих вихованців
	Жовтень-листопад
	Голова консиліуму 
	

	3.
	Проведення моніторингу динаміки розвитку учнів та результатів корекційно-розвиткової роботи
	2 рази на рік
	Голова консиліуму
	

	4. 
	Надання консультаційної допомоги батькам або іншим законним представникам, педагогічним працівникам з питань організації навчання учнів
	Упродовж навчального року
	Голова консиліуму 
	

	5.
	Проведення психолого-медико-педагогічних конференцій
	Грудень 2022

Березень 2023 
	Голова консиліуму
	

	6.
	Контроль за веденням документації психолого-педагогічного консиліуму
	Упродовж 2022/2023 навчального року
	Голова консиліуму 
	

	7.
	Аналіз діяльності психолого-педагогічного консиліуму 2021/2022 навчального року
	Травень

2023
	Голова консиліуму 
	


4.4.  Науково-методичне забезпечення роботи закладу
МЕТОДИЧНА ТЕМА ЗАКЛАДУ  «ФОРМУВАННЯ ЖИТТЄВИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ УЧНІВ З ОСОБЛИВИМИ ОСВІТНІМИ ПОТРЕБАМИ ШЛЯХОМ РОЗВИТКУ КОНКУРЕНТНОСПРОМОЖНОЇ ТА СОЦІАЛІЗОВАНОЇ ОСОБИСТОСТІ В УМОВАХ СПЕЦІАЛЬНОЇ ШКОЛИ»
 Удосконалення змісту, форм і методів освітнього процесу на засадах гуманізації освіти шляхом:
· здійснення постійного моніторингу показників роботи школи та педагогічних працівників для вчасного коригування та прийняття управлінських рішень щодо вдосконалення їхньої діяльності;
· зміцнення навчально-матеріальної бази школи;
· максимального забезпечення учнів з інтелектуальними порушеннями необхідними підручниками і навчальними посібниками;
· оптимізації системи підготовки педагогічних працівників до своєчасного виявлення, підтримки та створення умов для навчання, всебічного розвитку особистості з максимальним урахуванням її індивідуальних здібностей та нахилів;
· особистісно-зорієнтованого підходу до навчання і виховання учнів;
· впровадження елементів експерименту та широкого втілення інновацій педагогів щодо особливого розвитку дитини в початковій ланці, рівневої диференціації в середніх класах, у творчому поєднанні з внутрікласною диференціацією та індивідуалізацією навчання;
· посиленої уваги на якісну реалізацію державної програми розвитку і функціонування української мови у сфері освіти;
· створення власного іміджу навчального закладу;
· вивчення, узагальнення, пропаганди та впровадження кращого педагогічного досвіду;
· впровадження інноваційної роботи в школі;
· оптимального використання прогресивних педагогічних технологій на основі активізації та інтенсифікації освітнього процесу.
	№
п/п
	Зміст роботи
	Відповідальний
	Відмітка
про виконання

	Засідання 1  Серпень


	1. 
	Про підсумки методичної роботи закладу у 2021/2022 навчальному році. Організація методичної роботи з педагогічним колективом на 2022/2023 н. р. Затвердження плану роботи методичної ради школи на 2022/2023 н.р.

Затвердження планів роботи методичних об’єднань на 2022/2023 навчальний рік.

Затвердження структури методичної роботи навчального закладу.

Затвердження плану роботи  методичної ради на 2022/2023 навчальний рік.

Затвердження плану роботи психолого - педагогічних семінарів на 2022/2023 навчальний рік.

Затвердження плану проведення  предметних  тижнів в 2022/2023 навчальному році.
	Черкасова О.В., члени методичної ради
	

	2. 
	Особливості нормативно-правового та організаційно-методичного забезпечення освітнього процесу у 2022/2023 навчальному році.
	Терещенко В.Г. 
	

	3. 
	Про затвердження тем самоосвіти педагогічних працівників
	Голови ШМО
	

	4.
	Ознайомлення з програмами для гурткової роботи в навчальному закладі в 2022/2023 навчальному році. Адаптування їх до умов навчального закладу.
	Назаренко С.М.
	

	5.
	Шляхи реалізації науково-методичної проблеми закладу.
	Черкасова О.В.
	

	6.
	Скласти підбірку платформ, які надають послуги по підвищенню кваліфікації та розмістити їх на сайт 
	Черкасова О.В.
	

	Засідання 2  Листопад

	1.
	Про психологічні труднощі, навчальні перевантаження здобувачів освіти: типологія, причини та шляхи подолання
	Зіньковська Т.К.
	

	2.
	Обмін досвідом “Використання технологій дистанційного навчання в освітній діяльності педагога” 
	Члени методичної ради
	

	3.
	Організувати роботу творчих груп вчителів з проблеми «Педагогічна підтримка розвитку самоосвітньої компетентності учнів»
	Терещенко В.Г. 
	

	4.
	Організація взаємовідвідування відкритих уроків. Аналіз особливостей сучасного уроку
	Мелешко Н.О.
	

	5.
	Курсова перепідготовка вчителів протягом навчального року
	Черкасова О.В.
	

	Засідання 3  Січень


	1.
	Аналіз ефективності методичної роботи за І семестр. Про підсумки внутрішкільного контролю за станом викладання навчальних предметів та виконання програм за І семестр 2022/2023 навчального року.
	Терещенко В.Г. 
	

	2.
	Організація та проведення тематичних перевірок з ефективності методичного супроводу викладання окремих дисциплін.
	Члени методичної ради
	

	Засідання 4   Березень


	1.
	Роль методичної ради у проведенні атестації та підвищенні кваліфікації педпрацівників. 
	Терещенко В.Г. 
	

	2.
	Робота шкільних гуртків за інтересами.
	Назаренко С.М.
	

	3.
	Практичне заняття “ Особистісні надбання та об’єктивний результат в НУШ” 
	Черкасова О.В.
	

	4.
	Підготовка і проведення тренінгів – практикумів «Діагностика профорієнтаційних нахилів старшокласників- психолого – педагогічний ключ до вибору життєвого шляху учня»
	Сосонний В.М.
	

	Засідання 5 Травень

	1. 
	Вивчення та обговорення нормативних документів з питань організованого закінчення навчального року.
	Члени методичної ради
	

	2.
	Стан самоосвітньої діяльності та методичної активності педагогічних працівників.
	Педагогічні працівники
	

	3.
	Виконання графіка курсового підвищення кваліфікації педпрацівників у 2022/2023 навчальному  році. Планування замовлення на 2023/2024 рік.  Підсумки атестації педагогічних працівників у 2022/2023 навчальоу році. 
	Члени методичної ради
	

	4.
	Про підсумки роботи педагогічного колективу над науково-методичною проблемою закладу.
	Назаренко С.М.
	

	5.
	Підсумки роботи методичної ради   за 2022/2023 навчальний рік.  Перспективні напрямки науково-методичної роботи на 2023/2024 навчальний рік.
	Терещенко В.Г.
	


4.5. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної  доброчесності
	№ з/п
	Назва 
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Обговорення питання академічної доброчесності із педагогічними працівниками
	До 05.09.2022
	Адміністрація закладу 
	

	2
	Обговорення питання академічної доброчесності із здобувачами освітим 
	Протягом вересня 2022 року 
	Педагогічні працівники 
	

	3
	Провести моніторинг стану дотримання академічної доброчесності 
	Протягом грудня 2022 року 
	Адміністрація закладу
	

	4
	Розглянути на засіданнях шкільних методичних об’єднань питання дотримання академічної доброчесності 
	Протягом січня 2023 року 
	Керівники МО
	

	5
	Засідання МО «Виховуємо академічну доброчесність в школі»
	Протягом травня/червня
2023 року
	Керівники МО
	


5. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ СПЕЦІАЛЬНОЇ ШКОЛИ
5.1. Контрольно-аналітична діяльність
	№
з/п
	Зміст контролю

	Відповідальні
	Узагальнення результатів контролю
	Відмітка
про виконання

	СЕРПЕНЬ

	1
	Організований початок 2022/2023 навчального року
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	2
	Підготовка до засідання педагогічної ради


	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. 

заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Педагогічна рада


	

	3
	Огляд готовності шкільних приміщень до нового навчального року
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Наказ
	

	ВЕРЕСЕНЬ

	1
	Психолого-педагогічний аналіз контингенту учнів, що прибули до закладу
	Практичний психолог Зіньковська Т.К., соціальний педагог Галицька Н.В., класні керівники
	Інструктивно-методична нарада
	

	2
	Проведення комплексу заходів з профілактики та попередження всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	3
	Контроль за атестацією педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.  та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	4
	Забезпечити моніторинг навчальних досягнень учнів через проведення вступних діагностичних робіт
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Звіт
	

	ЖОВТЕНЬ

	1
	Контроль за веденням шкільної документації
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	2
	Контроль за організацією роботи щодо профілактики грипу та гострих респіраторних вірусних інфекцій
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М., 

Лікар 
	Наказ
	

	3
	Контроль за проведенням осінніх канікул і запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	4
	Щоденний контроль за підготовкою учителів та вихователів до уроків та виховних заходів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР

 Назаренко С.М .
	Нарада при директорові
	

	5
	Контроль за організацією роботи бібліотеки у 2022/2023 навчальному році
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	6
	Контроль за організацією та проведенням предметних тижнів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Наказ
	

	ЛИСТОПАД

	1
	Оперативний контроль за станом навчання учнів предмету «Трудове навчання»
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	2
	Щоденний контроль за підготовкою учителів та вихователів до уроків та виховних заходів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові
	

	3
	Тематичний контроль за проведенням предметних тижнів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Наказ
	

	4
	Персональний контроль. Відвідування уроків та виховних годин педагогічних працівників, які атестуються
	Адміністрація закладу
	Книга контролю
	

	5
	Перевірка стану вення учнівських зошитів: українська мова, математика
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.  
	Довідка
	

	ГРУДЕНЬ

	1
	Щоденний контроль за підготовкою учителів та вихователів до уроків та виховних заходів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові
	

	2
	Стан організації виховної роботи за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	3
	Контроль за підготовкою і проведенням зимових канікул, новорічних і різдвяних свят, запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	Наказ
	

	4
	Стан  роботи щодо запобігання всіх видів дитячого травматизму в І семестрі 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	Нарада прир директорові 

Наказ
	

	5
	Контроль за збереженням підручників
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г., завідувач бібліотеки Терещенко Л.П..
	Нарада при директорові

Наказ
	

	6
	Контроль за медичним обслуговуванням учнів
	Лікар 


	Нарада при директорові Наказ
	

	7
	Контроль  ведення класних журналів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.  та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	8
	Контроль за організацією дитячого харчування
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	9
	Контроль за виконанням навчальних планів і програм за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	10
	Звітна інформація щодо експериментальної роботи закладу 
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	11
	Тематичний контроль за проведенням предметних тижнів


	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Наказ
	

	СІЧЕНЬ

	1
	Контроль за наданням звітної інформації
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Журнал реєстрації вихідної документації
	

	2
	Щоденний контроль за підготовкою учителів та вихователів до уроків та виховних заходів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .


	Книга контролю
	

	3
	Контроль за роботою щодо профілактики правопорушень, злочинності серед неповнолітніх за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.  та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	4
	Контроль за організацією роботи з цивільного захисту за 2022 рік та завдання на 2023 рік


	Інженер з охорони праці


	Нарада при директорові

Наказ
	

	5
	Стан роботи шкільної бібліотеки
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	6
	Контроль за станом роботи з соціального захисту здобувачів освіти
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г., соціальний педагог Галицька Н.В.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	7
	Тематичний контроль за проведенням предметних тижнів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Наказ
	

	8
	Перевірка стану роботи соціально-психологічної служби
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Довідка
	

	ЛЮТИЙ

	1
	Оперативний контроль за підготовкою вчителів (вихователів) до уроків (виховних заходів)
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Книга контролю
	

	2
	Контроль за станом навчання учнів предметів «Фізична культура»
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	3
	Контроль за організацією та проведенням предметних тижнів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Наказ
	

	4
	Перевірка стану вення учнівських зошитів: українська мова, математика
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	Довідка
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	1
	Оперативний контроль за підготовкою вчителів (вихователів) до уроків (виховних заходів)
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Книга контролю
	

	2
	Проведення весняних канікул і запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	3
	Оперативний контроль за станом навчання учнів предмету «Географія»
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	4
	Контроль за організацією та проведенням предметних тижнів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Наказ
	

	5
	Контроль за станом ведення шкільної документації
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	КВІТЕНЬ

	1
	Оперативний контроль за підготовкою вчителів (вихователів) до уроків (виховних заходів)
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Книга контролю
	

	2
	Контроль за організацією та проведенням предметних тижнів
	Заступники директора з НВР 
	Наказ
	

	3
	Контроль за роботою щодо організованого закінчення 2022/2023 навчального року та проведення ДПА
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	4
	Підготовка та проведення Дня цивільного захисту
	Інженер з охорони праці 
	Нарада при директорові

Наказ
	

	5
	Організація роботи з працевлаштування (подальшого навчання) випускників 9 та 10 класів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Наказ
	

	ТРАВЕНЬ

	1
	Щоденний контроль за підготовкою учителів та вихователів до уроків та виховних заходів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.  та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Книга контролю
	

	2
	Контроль за організацією роботи    щодо    запобігання    дитячого травматизму в 2022/2023 навчальному році
	Заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	3
	Контроль за організацією роботи  щодо  запобігання правопорушень  і злочинності та СНІДу серед учнів за 2022/2023 навчальний рік


	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	Наказ


	

	4
	Перевірка класних журналів
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Наказ
	

	5
	Виконання навчальних планів і програм за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	6
	Підсумки роботи з питань соціально-правового захисту вихованців за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М., соціальний педагог Галицька Н.В. 
	Нарада при директорові

Наказ
	

	ЧЕРВЕНЬ

	1
	Контроль за станом оздоровлення вихованців
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	Нарада при директорові

Наказ
	

	2
	Виконання плану роботи закладу за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	ЛИПЕНЬ

	1
	Підготовка закладу до 2023/2024 навчального року
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.  та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Інструктивно-методична нарада
	

	СЕРПЕНЬ

	1
	Контроль за станом оздоровлення вихованців пільгового контингенту 
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.  та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	2
	Організований початок 2023/2024 навчального року
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Нарада при директорові

Наказ
	

	3
	Підготовка до засідання педагогічної ради


	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.  та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Педагогічна рада


	

	4
	Огляд готовності шкільних приміщень до 2023/2024 навчального року
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.  та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	Наказ
	


5.2. Перспективний план внутрішнього контролю за викладанням предметів
	№ з/п
	Предмет
	2021/2022
	2022/2023
	2023/2024
	2024/2025
	2025/2026

	1
	Українська мова 
	+
	
	
	
	

	2
	Українська література
	+
	
	
	
	

	3
	Математика
	
	
	
	+
	

	4
	Історія України 
	
	
	+
	
	

	5
	Географія
	
	Березень
	
	
	

	6
	Природознавство, я у світі
	+
	
	
	
	

	7
	Інформатика
	+
	
	
	
	

	8
	Фізика та хімія у побуті 
	
	
	
	
	+

	9
	Трудове навчання
	
	Листопад
	
	
	+



	10
	Музичне мистецтво
	
	
	
	+
	

	11
	Образотворче мистецтво
	
	
	+
	
	

	12
	Соціально-побутове орієнтування
	
	
	
	+
	+



	13
	Фізична культура, основи здоров`я 
	+
	Лютий
	+
	+
	+




5.3. Засідання педагогічної ради
	№ з/п
	Зміст  роботи
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	
	Серпень
	
	

	1. 
	Аналіз стану навчально-виховної роботи 2021/2022 навчального року та завдання на новий 2022/2023 навчальний рік.
	Заступники директора
Віта Терещенко
Софія Назаренко
	

	1. 
	«Особливості організації освітнього процесу в умовах воєнного стану».
	Директор
Олена Хованова
	

	2.2.
	«Навчання з попередження ризиків від вибухонебезпечних предметів», «Дії педагога під час повітряної тривоги».
	Представник  Богодухівського районного відділу ДСНС
	

	2.3.
	«Перша домедична допомога в умовах війни».
	Медична сестра
Ніна Статівка
	

	2.4.
	«Базова психологічна допомога в умовах війни».
	Практичний психолог
Тетяна Зіньковська
	

	2.5.
	«Дистанційні платформи для здобуття освіти  учнів з особливими освітніми потребами».
	Вчитель-методист
Олена Черкасова
	

	2.6.
	«Дистанційні платформи для саморозвитку педагогічних працівників».
	Педагог-організатор
Наталія Галицька
	

	2. 
	Обговорення та погодження плану роботи закладу на 2022/2023 навчальний рік.
	Заступники директора
Віта Терещенко
Софія Назаренко
	

	3. 
	Про режим роботи закладу 2022/2023 навчального року.
	Заступник директора 
Віта Терещенко
	

	4. 
	Нормативні аспекти початку нового 2022/2023 навчального року.
	Заступники директора
Віта Терещенко
Софія Назаренко
	

	
	Жовтень
	
	

	1.
	Про виконання рішень попередньої педагогічної ради
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	

	2.
	Про підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2023 рік.
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	

	3.
	«Основні аспекти створення сприятливих умов під час дистанційного навчання»
	Заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	4
	Методичний брейнстормінг «Цифрова компетентність: бренд сучасного учителя»


	Черкасова О.В.
	

	5
	Демонстрація педагогами ідей:

- Професійне зростання педагога: нові можливості та інструменти. 

- Особливості навчання у початковій школі із використанням дистанційних технологій та інтернет-ресурсів (Google Classroom, learningapps, Canva, Padlet, Storyboard,  Kahoot, Rebus, Flippity, WordArt, ZOOM, тощо).


	Черкасова О.В.


	

	6
	Емоційна компетентність вчителя в умовах воєнного стану. 
	Зіньковська Т.К.
	

	
	Січень
	
	

	1
	Про виконання рішень попередньої педагогічної ради
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	

	2
	«Формування інформаційно-комунікаційної  компетентності учнів на уроках інформатики   на основі особистісно-орієнтованого навчання з використанням технологій дістанційного навчання в умовах воєнного стану»
	Пухова А.В.
	

	3
	«Особливості мотивації батьків здобувачів освіти до онлайн взаємодії з педагогами»
	Рєпка В.Л.
	

	
	Березень
	
	

	1
	Про виконання рішень попередньої педагогічної ради
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	

	2
	Панельна дискусія відповідно до визначених проблем: 

- «Аналіз ефективного освітнього процесу для початкових класів в умовах воєнного стану»;

- «Формувальне оцінювання: провідні ідеї».
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	3
	Духовно-моральне виховання дітей за  Концепцією національно-патріотичного виховання в Україні  
	Сосонний В.М.
	

	
	Травень
	
	

	1
	Формування комунікативної компетентності на уроках української мови 
	Викладачі української мови 
	

	2
	Про випуск учнів 9-го 
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	

	3
	Аналіз формування ключових компетенцій здобувачів освіти наприкінці навчального року в умовах дистанційного навчання
	Заступник  

директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	
	Червень
	
	

	1
	Погодження навчального плану  на 2023/2024 навчальний рік
	Заступник  директора   з НВР 

Терещенко В.Г.
	

	2
	Стан роботи щодо соціального захисту вихованців та працевлаштування випускників
	Соціальний педагог 


	


5.4. Наради при директорові
	№ з/п
	Зміст  роботи
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	
	Серпень
	
	

	1
	Про організований початок 2022/2023 навчального року.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г. та заступник  директора з ВР Назаренко С.М .
	

	2
	Про організацію та проведення свята «День знань».
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	3
	Про розподіл посадових обов’язків між членами адміністрації.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	4
	Про організацію чергування адміністрації, вчителів та вихователів на І семестр 2022/2023 навчального року.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

 та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	5
	Про організацію дитячого харчування та призначення відповідальних.
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про організацію роботи з попередження та профілактики правопорушень, злочинності та СНІДу серед учнів (вихованців) у 2022/2023 навчальному році.
	Заступник

директора з ВР

Назаренко С.М.
	

	7
	Про організацію роботи щодо дотримання санітарного законодавства, медичного обслуговування учнів, здійснення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів, профілактики різних видів захворювань.
	Лікар 

 
	

	8
	Про функціонування школи в 2022/2023 навчальному році.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	9
	Про затвердженння розкладу уроків, факультативів та корекційно-розвиткових занять на 2022/2023 навчальний рік.
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	10
	Про створення тарифікаційної комісії.
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	11
	Про затвердження складу психолого-педагогічного консиліуму на 2022/2023 навчальний рік
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	
	Вересень
	
	

	1
	Про педагогічне навантаження учителів, вихователів та керівників гуртків на 2022/2023 навчальний рік.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	2
	Про призначення класних керівників і встановлення їм доплати за класне керівництво на 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	3
	Про закріплення кабінетів 
навчального корпусу за працівниками
на 2022/2023  навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про проведення комплексу заходів з профілактики та попередження всіх видів дитячого травматизму.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М ., інженер з охорони праці 
	

	5
	Про структуру та організацію методичної роботи в закладі у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про вимоги щодо ведення шкільної документації
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	7
	Про розподіл учнів на групи занять на уроках фізичної культури на 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	8
	Про організацію виховної роботи у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	9
	Про організацію роботи з соціального захисту вихованців закладу
	Соціальний педагог

Сосонний В.М.
	

	10

	Про призначення відповідального за виконавську дисципліну
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	11
	Про утворення атестаційної комісії І рівня та атестацію педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	
	Жовтень 
	
	

	1
	Про стан ведення шкільної документації
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	2
	Про атестацію педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	3
	Про організацію роботи бібліотеки у 2022/2023 навчальному році.
	Завідувач бібліотеки Терещенко Л.П.
	

	4
	Про проведення осінніх канікул і запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	5
	Про організацію та проведення  предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про організацію роботи щодо профілактики грипу та гострих респіраторних вірусних інфекцій у 2022/2023 навчальному році
	Лікар


	

	
	Листопад
	
	

	1
	Про проведення Дня української  писемності та мови
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	2
	Про підготовку і проведення Дня Святого Миколая, новорічних та різдвяних свят
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	3
	Про результати вивчення стану навчання учнів предмету «Трудове навчання» «Технології», «Предметно-практичне навчання»
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про організацію та проведення  предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Грудень
	
	

	1
	Про підсумки виховної роботи за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М. 
	

	2
	Про підготовку і проведення зимових канікул, новорічних і різдвяних свят, запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М. 
	

	3
	Про підсумки роботи щодо запобігання всіх видів дитячого травматизму в І семестрі 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М 
	

	4
	Про підсумки перевірки ведення класних журналів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	5
	Про затвердження списку осіб, зарахованих до кадрового резерву на посади заступників директора
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про організацію чергування у новорічні та різдвяні святкові дні 2022 року 
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	7
	Про  результати шкільного огляду-конкурсу по збереженню підручників 
	Завідувач бібліотеки Терещенко Л.П.
	

	8
	Про стан роботи з медичного обслуговування учнів
	Лікар 


	

	9
	Про результати перевірки виконання навчальних планів і програм за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	10
	Про   затвердження   графіка   чергування   адміністрації, вчителів та вихователів на II семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	11
	Про дотримання вимог діючого законодавства України щодо організації харчування  учнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	12
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Січень
	
	

	1
	Про затвердження номенклатури справ навчального закладу на 2023 рік
	Секретар Назаренко М.С.
	

	2
	Про удосконалення обміну електронними засобами зв’язку 
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	3
	Про затвердження графіка прийому громадян
	Секретар Назаренко М.С.
	

	4
	Про підсумки роботи щодо профілактики правопорушень, злочинності серед неповнолітніх за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	5
	Про призначення робочої групи для складання проекту річного плану роботи закладу на 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	6
	Про підсумки роботи з цивільного захисту за 2022 рік та завдання на 2023 рік
	Інженер з охорони праці
	

	7
	Про стан роботи з соціального захисту вихованців закладу
	Соціальний педагог

Сосонний В.М.
	

	8
	Про результати психолого-педагогічного консиліуму щодо адаптації учнів 1-го класу
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	9
	Про стан роботи шкільної бібліотеки
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	10
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Лютий
	
	

	1
	Про відзначення Міжнародного дня рідної мови
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	2
	Про стан навчання учнів предмету «Фізична культура» 
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	3
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про результати гурткової роботи за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	
	Березень
	
	

	1
	Про організацію чергування у святкові дні
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	2
	Про проведення весняних канікул і запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	3
	Про підсумки  атестації педагогічних працівників
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про стан ведення шкільної документації
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	5
	Про стан навчання учнів предмету «Географія»
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Квітень
	
	

	1
	Про підготовку й проведення Дня цивільного захисту
	Інженер з охорони праці 
	

	2
	Про попереднє тижневе навантаження педагогічних працівників закладу на 2023/2024 навчальний рік
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	3
	Про порядок організованого закінчення 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про звільнення учнів закладу від державної підсумкової атестації
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	5
	Про підсумки засідання атестаційної комісії педагогічних працівників ІІІ рівня
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про підсумки проведення Дня цивільного захисту
	Інженер з охорони праці 
	

	7
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Травень
	
	

	1
	Про проведення Дня туризму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	2
	Про    підсумки    роботи    щодо    запобігання    дитячого травматизму в 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	3
	Про підсумки роботи  щодо  запобігання правопорушень  і злочинності та СНІДу серед учнів за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.


	

	4
	Про організацію проведення урочистих та святкових заходів з нагоди закінчення навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	5
	Про результати перевірки класних журналів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про виконання навчальних планів, програм, графіка контрольних та лабораторних робіт за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	7
	Про підсумки роботи з питань соціально-правового захисту вихованців за 2022/2023 навчальний рік
	Соціальний педагог 

Сосонний В.М.
	

	8
	Про стан збереження підручників
	Завідувач бібліотеки Терещенко Л.П.
	

	9
	Про запобіганння всіх видів дитячого травматизму серед учнів під час канікул у літній період 2023 року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	10
	Про підсумки  виховної роботи за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	11
	Про підсумки роботи щодо дотримання санітарного законодавства, медичного обслуговування учнів, здійснення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів, профілактики різних видів захворювань
	Лікар 


	

	12
	Про підсумки роботи щодо організації харчування дітей у закладі
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Червень
	
	

	1
	Про виконання плану роботи закладу за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	2
	Про підсумки роботи бібліотеки
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	3
	Про підсумки методичної роботи у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Липень
	
	

	1
	Про підготовку та проведення серпневої педагогічної ради
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	


5.5. Робота з батьківською громадськістю
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Ознайомлення батьків з нормативними документами  в галузі освіти:
Національною доктриною розвитку освіти;
Державним стандартом освіти;
Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»;
Положенням про спеціальний  загальноосвітній навчальний заклад;
Статутом навчального закладу;
Перспективним прогнозуванням розвитку матеріально-технічної бази, кадрового забезпечення та навчально-виховного процесу;
Сімейним кодексом;
Програмами в галузі освіти;
Інструкцією з обліку дітей і підлітків  шкільного віку;
Концепцією національно-патріотичного виховання дітей і молоді;
Концепції «Нова українська школа»
	Протягом навчального року
	Директор

Хованова О.А.,

Заступник  директора   з НВР

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	2
	Організація  роботи батьківського комітету   навчального закладу
	Вересень                2022 року
	Заступник  директора   з НВР

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	3
	Проведення загальношкільних батьківських зборів 

	2 рази на рік
	Заступник  директора   з НВР

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	4
	Проведення  класних батьківських зборів
	Двічі на семестр
	Класні керівники
	

	5
	Обстеження житлово-побутових умов родин

	Вересень, жовтень                    2022 року
	Соціальний педагог
Сосонний В.М.
	

	6
	Взяття під контроль сім'ї, в яких батьки не забезпечують належного сімейного виховання
	Вересень 
2022 року
	Заступник  директора   з НВР

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	7
	Організація спільної діяльності з родинами учнів, що потребують посиленої педагогічної уваги 
	Протягом навчального року
	Класні керівники, вихователі
	

	8
	Проведення  у навчальному закладі:
- Дня відкритих дверей;
- консультацій вчителів-предметників;
- індивідуальних бесід з класними керівниками, адміністрацією;
- консультацій психолога, соціального педагога, логопеда, лікаря
	Протягом навчального року
	Заступник  директора   з НВР

Терещенко В.Г. та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .,

класні керівники, вихователі,
Галицька Н.В., Зіньковська Т.К., Лелюк А.В., лікаря 
	

	9
	Залучення батьків до участі у загальношкільних, класних виховних заходах, проведенні творчих зустрічей, конференцій 
	Протягом навчального року
	Класні керівники, вихователі
	

	10
	Організація роботи педагогічного всеобучу батьків  учнів з надання допомоги з питань навчання і виховання дітей: з правового виховання, координації дій батьків і педагогів під час корекції поведінки школярів, розв’язання конфліктних ситуацій 
	Протягом навчального року
	Заступник директора

Назаренко С.М.
	

	11
	Залучення батьків учнів до педагогічного процесу: участь їх (у разі необхідності) у педагогічних радах,  конференціях, засіданнях методичних об’єднань класних керівників, вихователів (пропозиції щодо удосконалення освітнього процесу) 
	Протягом навчального року
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.
	

	12
	Залучення батьків учнів до роботи  ради навчального закладу
	Згідно графіка
	Заступник  

директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	13
	Проведення санітарно-просвітницької роботи з батьками учнів, бесіди з питань виховання здорового способу  життя 
	Протягом навчального року
	Лікар, медична сестра  Статівка  Н.В.

	

	14
	Організація постійнодіючої виставки  в шкільній бібліотеці з питань виховання дітей у родині 
	Вересень                    2021 року
	Бібліотекар
	

	15
	Залучення батьків учнів до участі у ремонті навчального закладу, оснащенні матеріальної бази 
	Протягом навчального року
	Класні керівники
	


5.6. Циклограма внутрішньої системи оцінювання (контролю)  якості освітнього процесу
	№ з/п
	Зміст  роботи
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	
	Серпень
	
	

	1
	Про організований початок 2022/2023 навчального року.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г. та заступник  директора з ВР Назаренко С.М .
	

	2
	Про організацію та проведення свята «День знань».
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	3
	Про розподіл посадових обов’язків між членами адміністрації.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	4
	Про організацію чергування адміністрації, вчителів та вихователів на І семестр 2022/2023 навчального року.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

 та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	5
	Про організацію дитячого харчування та призначення відповідальних.
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про організацію роботи з попередження та профілактики правопорушень, злочинності та СНІДу серед учнів (вихованців) у 2022/2023 навчальному році.


	Заступник

директора з ВР

Назаренко С.М.
	

	7
	Про організацію роботи щодо дотримання санітарного законодавства, медичного обслуговування учнів, здійснення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів, профілактики різних видів захворювань.
	Лікар 

 
	

	8
	Про функціонування школи в 2022/2023 навчальному році.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	9
	Про затвердженння розкладу уроків, факультативів та корекційно-розвиткових занять на 2022/2023 навчальний рік.
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	10
	Про створення тарифікаційної комісії.
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	11
	Про затвердження складу психолого-педагогічного консиліуму на 2022/2023 навчальний рік
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	
	Вересень
	
	

	1
	Про педагогічне навантаження учителів, вихователів та керівників гуртків на 2022/2023 навчальний рік.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	2
	Про призначення класних керівників і встановлення їм доплати за класне керівництво на 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	3
	Про закріплення кабінетів 
навчального корпусу за працівниками
на 2022/2023  навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про проведення комплексу заходів з профілактики та попередження всіх видів дитячого травматизму.
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М ., інженер з охорони праці 
	

	5
	Про структуру та організацію методичної роботи в закладі у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про вимоги щодо ведення шкільної документації
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	7
	Про розподіл учнів на групи занять на уроках фізичної культури на 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	8
	Про організацію виховної роботи у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	9
	Про організацію роботи з соціального захисту вихованців закладу
	Соціальний педагог

Сосонний В.М.
	

	10

	Про призначення відповідального за виконавську дисципліну
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	11
	Про утворення атестаційної комісії І рівня та атестацію педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	
	Жовтень 
	
	

	1
	Про стан ведення шкільної документації
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	2
	Про атестацію педагогічних працівників у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	3
	Про організацію роботи бібліотеки у 2022/2023 навчальному році.
	Завідувач бібліотеки Терещенко Л.П.
	

	4
	Про проведення осінніх канікул і запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	5
	Про організацію та проведення  предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про організацію роботи щодо профілактики грипу та гострих респіраторних вірусних інфекцій у 2022/2023 навчальному році
	Лікар


	

	
	Листопад
	
	

	1
	Про проведення Дня української  писемності та мови
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	2
	Про підготовку і проведення Дня Святого Миколая, новорічних та різдвяних свят
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	3
	Про результати вивчення стану навчання учнів предмету «Трудове навчання» «Технології», «Предметно-практичне навчання»
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про організацію та проведення  предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Грудень
	
	

	1
	Про підсумки виховної роботи за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М. 
	

	2
	Про підготовку і проведення зимових канікул, новорічних і різдвяних свят, запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М. 
	

	3
	Про підсумки роботи щодо запобігання всіх видів дитячого травматизму в І семестрі 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М 
	

	4
	Про підсумки перевірки ведення класних журналів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	5
	Про затвердження списку осіб, зарахованих до кадрового резерву на посади заступників директора
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про організацію чергування у новорічні та різдвяні святкові дні 2022 року 
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	7
	Про  результати шкільного огляду-конкурсу по збереженню підручників 
	Завідувач бібліотеки Терещенко Л.П.
	

	8
	Про стан роботи з медичного обслуговування учнів
	Лікар 


	

	9
	Про результати перевірки виконання навчальних планів і програм за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	10
	Про   затвердження   графіка   чергування   адміністрації, вчителів та вихователів на II семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	11
	Про дотримання вимог діючого законодавства України щодо організації харчування  учнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	12
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Січень
	
	

	1
	Про затвердження номенклатури справ навчального закладу на 2023 рік
	Секретар Назаренко М.С.
	

	2
	Про удосконалення обміну електронними засобами зв’язку 
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	3
	Про затвердження графіка прийому громадян
	Секретар Назаренко М.С.
	

	4
	Про підсумки роботи щодо профілактики правопорушень, злочинності серед неповнолітніх за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	5
	Про призначення робочої групи для складання проекту річного плану роботи закладу на 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	6
	Про підсумки роботи з цивільного захисту за 2022 рік та завдання на 2023 рік
	Інженер з охорони праці
	

	7
	Про стан роботи з соціального захисту вихованців закладу
	Соціальний педагог

Сосонний В.М.
	

	8
	Про результати психолого-педагогічного консиліуму щодо адаптації учнів 1-го класу
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	9
	Про стан роботи шкільної бібліотеки
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	10
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Лютий
	
	

	1
	Про відзначення Міжнародного дня рідної мови
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	2
	Про стан навчання учнів предмету «Фізична культура» 
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	3
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про результати гурткової роботи за І семестр 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	
	Березень
	
	

	1
	Про організацію чергування у святкові дні
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	2
	Про проведення весняних канікул і запобігання всіх видів дитячого травматизму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	3
	Про підсумки  атестації педагогічних працівників
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про стан ведення шкільної документації
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	5
	Про стан навчання учнів предмету «Географія»
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Квітень
	
	

	1
	Про підготовку й проведення Дня цивільного захисту
	Інженер з охорони праці 
	

	2
	Про попереднє тижневе навантаження педагогічних працівників закладу на 2023/2024 навчальний рік
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	3
	Про порядок організованого закінчення 2022/2023 навчального року
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	4
	Про звільнення учнів закладу від державної підсумкової атестації
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	5
	Про підсумки засідання атестаційної комісії педагогічних працівників ІІІ рівня
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про підсумки проведення Дня цивільного захисту
	Інженер з охорони праці 
	

	7
	Про організацію та проведення предметних тижнів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Травень
	
	

	1
	Про проведення Дня туризму
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	2
	Про    підсумки    роботи    щодо    запобігання    дитячого травматизму в 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	3
	Про підсумки роботи  щодо  запобігання правопорушень  і злочинності та СНІДу серед учнів за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.


	

	4
	Про організацію проведення урочистих та святкових заходів з нагоди закінчення навчального року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	5
	Про результати перевірки класних журналів
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	6
	Про виконання навчальних планів, програм, графіка контрольних та лабораторних робіт за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.


	

	7
	Про підсумки роботи з питань соціально-правового захисту вихованців за 2022/2023 навчальний рік
	Соціальний педагог 

Сосонний В.М.
	

	8
	Про стан збереження підручників
	Завідувач бібліотеки Терещенко Л.П.
	

	9
	Про запобіганння всіх видів дитячого травматизму серед учнів під час канікул у літній період 2023 року
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	10
	Про підсумки  виховної роботи за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник директора з ВР Назаренко С.М.
	

	11
	Про підсумки роботи щодо дотримання санітарного законодавства, медичного обслуговування учнів, здійснення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів, профілактики різних видів захворювань
	Лікар 


	

	12
	Про підсумки роботи щодо організації харчування дітей у закладі
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Червень
	
	

	1
	Про виконання плану роботи закладу за 2022/2023 навчальний рік
	Заступник  директора   з НВР Терещенко В.Г.

та заступник  директора  з ВР Назаренко С.М .
	

	2
	Про підсумки роботи бібліотеки
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	3
	Про підсумки методичної роботи у 2022/2023 навчальному році
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	

	
	Липень
	
	

	1
	Про підготовку та проведення серпневої педагогічної ради
	Заступник директора з НВР Терещенко В.Г.
	


� EMBED  ���
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Sheet1

				2018/2019		2019/2020		2020/2021		2021/2022

		Усього дітей у закладі		84		97		100		95

		Охоплення дітей гуртковою роботою		100		100		100		100
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